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Organisator der modernen ésterreichischen Gewerkschaftsbewegung

VORWORT

Es ist nicht einfach, das bewegte Leben von
Anton Hueber nachzuzeichnen. Die vor-
handenen Materialien spiegeln ein oft stark
fragmentarisches Bild dieses fiir die 6ster-
reichische Gewerkschaftsbewegung so
wichtigen Mannes wider. Auch seine Zeit-
genossen lassen viele Schliisse auf die Per-
sonlichkeit des Arbeiterfiihrers zu. So wird
das Bild des radikalen, Bomben bauenden
Anarchisten genauso vermittelt, wie jenes
eines fursorglichen und sehr sensiblen
Menschen. Der Kampf um die Einheit der
Arbeiterbewegung hat sein Leben nach-
haltig gepragt. Der Erreichung dieses Zieles
ordnete Hueber alles andere unter. Seine
Zahigkeit wurde nach Jahren des schweren
Kampfes mit dem Erfolg der von ihm ge-
fihrten Reichsgewerkschaftskommission,
wie auch durch den Aufbau des im In- und
Ausland geachteten Bundes der Freien Ge-
werkschaften Osterreichs belohnt.

Obwohl das Lebenswerk Huebers noch
zu seinen Lebzeiten durch die Politik des
Austrofaschismus unterbrochen wurde,
schlossen seine Nachfolger mit dem Wie-
dererstehen der Republik 1945 an seine
Aufbauarbeiten an. Die leidvollen Erfah-

rungen unter faschistischer und national-
sozialistischer Herrschaft fihrten zu einer
verstarkten politischen Geschlossenheit
innerhalb der Gewerkschaftsbewegung.
So wurde mit Griindung des Osterreichi-
schen Gewerkschaftsbundes das Werk Hu-
ebers nicht nur fortgesetzt, sondern auch
in seinem Sinne weiterentwickelt. Ohne
dem Schaffen Huebers ware eine moder-
ne gewerkschaftliche Gesamtorganisation,
wie der OGB sie ist, wohl kaum denkbar ge-
wesen.

Die vorliegende Broschiire ist die erste Pu-
blikation Uber Leben und Werk dieses be-
deutenden Gewerkschafters. Sie enthalt
neben einer kurzen Darstellung seines
Lebens auch eine Sammlung von ausge-
wahlten Reden und Schriften Huebers. Ab-
schlieBend sei vor allem Maria Rathgeb fir
die umfangreichen Recherchen und das
Lektorat, sowie dem OGB-Pressearchiv und
dem Verein fiir Geschichte der Arbeiterbe-
wegund fir die kollegiale Zusammenarbeit
und Unterstltzung gedankt.

Marcus Strohmeier,
Wien im September 2011



NUR DREI KLASSEN VOLKSSCHULE

Anton Hueber wurde am 26.September
1861 als Sohn einer verarmten Arbeiter-
familie im westbohmischen Pilsen gebo-
ren. Sein Vater Johann Hueber arbeitete
als Hilfsarbeiter in einer Zindholzfabrik,
Mutter Antonia musste sich zuhause um
die drei Geschwister Antons kimmern.
Als Anton zwei Jahre alt war, starb der Va-
ter Uberraschend im 38. Lebensjahr. Dieser
Verlust stiirzte die ohnehin sozial benach-
teiligte Familie nun vollig in die Armut.
Um das Uberleben der Kinder zu sichern,
beschloss die Mutter mit der Familie nach
Wien zu ziehen. Dort fand sie schlecht be-
zahlte Arbeit als Heimnaherin. Das verdien-
te Geld reichte kaum fiir die Lebensmittel
und so erschien eine Erbschaft einer ent-
fernten Verwandten im mahrischen Briinn
als wundersame Fligung des Schicksals. Mit
den letzten Ersparnissen Ubersiedelte die
Familie nun nach Briinn, um das Erbe an-
zutreten. Die Enttauschung war allerdings
grenzenlos, als sich herausstellte, dass die
Tante so wenig Geld hinterlassen hatte,
dass nicht einmal die Riickreise nach Wien
finanzierbar war. Auch die Weltgeschichte
holte die kleine desillusionierte Familie ein.
Durch die Niederlagen der k.u.k. Armee in
Koniggratz wurde Briinn 1866 von preu-
Bischen Truppen besetzt. Huebers Mutter
lieB sich davon nicht irritieren und fand
Arbeit als Kochin im preuBischen Militar-
krankenhaus. Sohn Anton konnte wahrend
dieser Zeit die Volksschule besuchen und

Anton Hueber

zeichnete sich dort durch gute Noten aus.
Kurz nach dem Abzug der PreuBen muss-
te sich die Mutter neue Arbeit suchen und
erkrankte schwer. Um das Uberleben der
Familie zu sichern, war Anton Hueber nun
gezwungen, Geld zu verdienen. Nach nur
drei Schuljahren brach er seine Ausbildung
ab und fing mit elf Jahren an, sich als Hilfs-
arbeiter durchs Leben zu schlagen. Neben
dem Bemalen von Kinderspielzeugen und
der Reparatur von Ddchern, verdiente er
seinen kargen Lohn vor allem als Reini-
gungskraft seines Hausbesitzers. Zusatzlich
musste er sich um die Pflege der Mutter
kiimmern, die nach vielen Monaten Krank-
heit schlieBlich wieder zu Kréften kam.
Nach der vollstandigen Genesung Ubersie-
delte die ganze Familie zuriick nach Wien.
Dort konnte Anton mit vierzehn Jahren in
Wien-Margareten eine Lehre als Drechsler
beginnen. Die Lehrjahre waren fiir Hueber
keine einfache Zeit. Oft wurden die Lehrlin-
ge vom Meister wie auch von den Altgesel-
len geschlagen. Die Jugendlichen hatten
kaum Freizeit, denn der Tischlereibesitzer
zwang sie, auch an Sonntagen flr ihn zu ar-
beiten. In dieser Zeit der volligen Unterdri-
ckung der arbeitenden Menschen, dirfte
Anton erstmals mit der Literatur des Sozi-
alismus und des Anarchismus in Beriihrung
gekommen sein. Vor allem die Werke des in
Deutschland geborenen, aber auch in Os-
terreich aktiven Anarchisten Johann Most,
hatten es ihm angetan. Uber diese Phase
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seiner Jugend berichtete Hueber selbst:
LAn die jungen Genossinnen und Genossen,
die Gelegenheit haben, Schulen zu besuchen
und zu lernen, appelliere ich: Bildet euren
Geist, damit ihr eure Aufgabe erfiillen kénnt!
Ich habe das nicht gehabt. Ich habe in mei-
ner Jugend nichts anderes als die Mostschen
rotgerdnderten Flugschriften gehabt, die in
Bambusrohren aus London heriibergekom-
men sind. Das war meine ganze Lektiire. Ich
habe nichts anderes als Zehnkreuzer-Bro-
schiiren von Lassalle, Liebknecht usw. ge-
lesen. Ich habe keine Schulen mitgemacht.
Selbstgebildet, mulSte ich am Tage an der
Drehbank stehen, und habe dann bis 12 und
1 Uhr nachts mit HeiBhunger die Flugschrif-
ten und Broschiiren verschlungen, um mei-
nen Geist zu bilden.”

RADIKAL UND GRUNDSATZTREU

Die Faszination fir den Anarchismus lie
ihn wdhrend seiner Jugend nicht mehr
los. Kritiker unterstellten Hueber unter an-
derem, dass er sich in dieser Zeit auch als
Bombenbauer versucht hatte. Nach Ab-
schluss seiner Gesellenpriifung musste Hu-
eber zunachst drei Jahre Wehrdienst ableis-
ten und konnte erst 1885 eine fixe Stelle als
Drechsler aufnehmen. Dort begann er, zu-
ndchst zégerlich, sich mit der noch jungen
Gewerkschaftsbewegung auseinanderzu-
setzen. Seit 1870 erlaubte die autoritdre

1 Bund der Freien Gewerkschaften Osterreichs:
Protokoll der Verhandlungen des 11.0sterreichi-
schen Gewerkschaftskongresses. Wien, 1931.S. 182
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Unter Osterreichs Arbeiterschaft fanden beson-
ders die Hefte des Anarchisten Johann Most weite
Verbreitung (Bilbliothek der Arbeiterkammer
Wien)

Monarchie die Bildung von gewerkschaft-
lichen Organisationen. Die sich nun legal
organisierende Arbeiterbewegung war in
dieser Zeit innerlich noch stark zerstritten.
ErstVictor Adler gelang es, die zumeist sozi-
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Huebers Einfluss auf die Zeitschrift der Drechsler
zeigt sich teilweise auch in der Offenheit gegen-
Uber radikaleren politischen Strémungen inner-
halb der Arbeiterbewegung (OGB-Pressearchiv)
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Aufruf zum 1.Mai 1893 in dem von Hueber
herausgegeben ,Fachblatt der Drechsler” (OGB
Pressearchiv)

aldemokratischen Organisationen zusam-
menzuflihren. Die Griindung der geeinten
Sozialdemokratischen Partei erfolgte Ende
des Jahres 1888. Im darauf folgenden Jahr
heiratete Anton Hueber seine Frau Josefa
Kordon, mit der er vier Kinder hatte.

Als bereits aktiver Gewerkschafter wurde
Hueber 1890 auf den ersten 6sterreichisch-
ungarischen Drechslertag delegiert. Dort
fiel er erstmalig durch die Forderung nach
Verbesserungen im verbandseigenen Ge-
werkschaftsorgan auf. Zwar wurde sein
Antrag nicht beschlossen, aber er wurde
dennoch zum Schriftfiihrer der neuen Or-
ganisation gewahlt. Sein erhéhtes Engage-
ment lie ihn rasch zu einem der bekann-
testen Gewerkschaftsfiihrer aufsteigen.
Bereits 1892 wurde er zum Vorsitzenden
des Vereins der Drechslergesellen Wiens
und ein Jahr danach auch zum Obmann
der Krankenkasse bestellt. Durch diese
neue Position gestarkt, bemiihte er sich am
1.KongreB der Holzarbeiter im Dezember

1892 um die verstarkte Einheit der Bewe-
gung. Besonders der Drechslerstreik von
1891 hatte die Schwachen der meist iso-
liert agierenden kleinen Organisationsein-
heiten gezeigt. Augrund der begrenzten
finanziellen Mittel im Streikfonds, konnte
nur ein Darlehen den Sieg der Drechsler
gewabhrleisten.

Bereits die friihe Arbeiterbewegung stellte die
Forderungen nach dem allgemeinen Wahlrecht
und dem Achtstundentag in den Mittelpunkt ihres
politischen Kampfes. 1.Maifestschrift von 1894
(Verein fur Geschichte der Arbeiterbewegung)

Diese Nachteile wollte Hueber nun mit der
organisatorischen Vereinheitlichung al-
ler im Holzbereich tatigen Arbeiter tber-
winden.2 Seine visiondren ldeen wurden
zundchst durch den Widerstand einiger
kleingeistiger Vorsitzenden verschiedener
Fachvereine gebremst. Das kampferische

2 Fachblatt der Drechsler, Nr. 2/1892.S. 5
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Auftreten fiir die Einheit der Gewerkschaf-
ten kam auch dem sozialdemokratischen
Parteifiihrer Victor Adler zu Ohren, der
sich nun fiir den jungen aufstrebenden
Funktiondr zu interessieren begann. Adler
war es auch, der sich fir die Delegierung
Huebers zum historischen ersten Oster-
reichischen Gewerkschaftskongress 1893
einsetzte. Er erkannte den integrativen An-
satz von Hueber und hoffte, mit seiner Un-
terstlitzung die noch immer zersplitterte
Gewerkschaftsszene, zusammenfihren zu
konnen. Die fast 200 Gewerkschaftsverei-
ne beschlossen, aus der bisherigen provi-
sorischen Gewerkschaftskommission eine
standige Einrichtung zu machen. Zum Se-
kretar der Kommission wurde Eduard Klee-
dorfer gewahlt, Hueber wurde neben der
Wahl zum Schriftflihrer auch in die Kontrol-
le des neuen Einheitsorgans bestellt.

Huebers Forderung zur Abhaltung eines
Generalstreiks flr das allgemeine und di-
rekte Wahlrecht, sowie zur Einfiihrung des
Achtstundentages, wurden allerdings nicht
angenommen. Die Stimmung unter den
Delegierten tendierte gegen eine riskan-
te Machtprobe mit der Regierung. Hueber
versuchte in einer Rede, Stimmung fiir sein
Anliegen zu machen:

,Bis jetzt wurde nur immer von Generalstreik
gesprochen und mit ihm gedroht, gehan-
delt noch nicht. In den letzten drei Monaten
tiberhaupt nicht mehr davon gesprochen,
sondern furchtsam zuriickgezogen. |[...]

Mitglieder der Gewerkschaftskommission, 1894
(Foto: OGB Pressearchiv)

Ich wiinsche nicht, daB83 die Forderung nach
dem allgemeinen Wahlrecht geringer einge-
schdtzt werde als der Achtstundentag.”?

Bereits ein Jahr darauf, als Hueber als Ge-
werkschaftsvertreter zum Parteitag der
Sozialdemokratie delegiert wurde, zeigte
sich seine konsequente Haltung in Form
eines Antrages. Wie schon am Gewerk-
schaftskongress forderte er die Moglich-
keit zur Abhaltung eines Generalstreiks zur
Einfihrung des allgemeinen Wahlrechts
sowie des Achtstundentages. Adler kriti-
sierte die Forderung Huebers polemisch
als ,Generalunsinn” und es kam am Partei-
tag zur offenen Konfrontation und einer
Kampfabstimmung, welche die Gewerk-
schafter allerdings verloren. Nach dieser
ersten grof3en Niederlage gab sich Hueber
trotzig und forderte in einer weiteren Rede

3 Protokoll des 1.0sterreichischen Gewerkschafts-
kongress. Wien, 1901. S. 90f
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die Delegierten auf, bei der Neuwahl zum
Parteivorstand nur jene Genossen zu wah-
len ,wo wirklich die Parteivertretung das ist,
was sie bis heute in Osterreich nicht war, eine
Parteivertretung der Einigkeit” * Victor Adler
nahm auch diesen Angriff auf seine Person
sehr gelassen und konnte sich, dank seiner
Autoritat, problemlos durchsetzen.

AN DER SPITZE DER GEWERK-
SCHAFTSBEWEGUNG

Und wieder war es Adler, der Hueber von
Seiten der Partei unterstlitzte, als er am
3.Janner 1895 zum Sekretar der Gewerk-
schaftskommission ernannt wurde. Sein
Vorganger Kleedorfer wurde tberraschend
von seiner Position abberufen, Gerlich-
ten zufolge hatte er Geld aus der Gewerk-
schaftskassa zweckentfremdet. Uberlegt
und eindrucksvoll begann Hueber seine
neue Herausforderung zu meistern. Die
aus Uber 800 Vereinen und Gewerkschaf-
ten bestehende Kommission verfiigte tiber
nicht einmal hunderttausend Mitglieder.
Nur wenige Jahre danach, 1907 sollten es,
dank der rastlosen Tatigkeit Huebers, be-
reits Gber eine halbe Million sein. Auch
wenn die Zusammenarbeit zwischen Victor
Adler und Anton Hueber nicht immer rei-
bungslos verlief, so hatte sich Adler in sei-
ner positiven Einschatzung der Arbeit des
Gewerkschafters nicht geirrt. Nur mit Har-

4 Protokoll des vierten osterreichischen sozialde-
mokratischen Parteitages. Wien, 1894. S. 94

Victor Adler (1852-1918)

Der studierte Arzt kimmerte sich vor allem um
die verarmte Bevdlkerung und bekam dadurch
Zugang zur Arbeiterbewegung. 1886 griindete
er die Wochenzeitung ,Gleichheit” und bemihte
sich vermehrt, zwischen dem radikalen und dem
gemaBigten Flugel der osterreichischen Arbeiter-
schaft zu vermitteln. Nach anfanglichen Misserfol-
gen gelang es ihm 1888/89 in Hainfeld die &sterrei-
chische Sozialdemokratie unter seiner Fiihrung zu
einen und die Sozialdemokratische Arbeiterpartei
(SDAP) zu grinden. Gemeinsam mit Anton Hu-
eber, der sich um den Aufbau einer einheitlichen
Gewerkschaftsorganisation bemiihte, schuf er eine
breite sozialdemokratische Massenbasis. Bei den
ersten demokratischen Wahlen von 1907 zog Adler
an der Spitze von 72 sozialdemokratischen Abge-
ordneten in den Reichstag ein. Durch seine kriegs-
kritische Haltung wdhrend des Ersten Weltkriegs
(ab 1916) konnte er, anders als in Deutschland, die
Spaltung der Sozialdemokratie verhindern. Am To-
tenbett erfuhr er von der bevorstehenden Ausru-
fung der Republik. Einen Tag vor der Realisierung
seines Lebenstraumes verstarb er am 11. Novem-
ber 1918.
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te und Durchsetzungsvermdgen gelang
es Hueber, die Einigkeit der Organisation
zu erhalten. Vor allem die Integration der
zahlreichen historisch gewachsenen Bil-
dungsvereine, die Existenz verschiedener
Gewerkschaften in oftmals nur einem Be-
trieb, verlangte besonderes Geschick. Sein
Ziel war eine stark zentralistische Organisa-
tion, die nach Industriegruppen gegliedert
sein sollte.

Der Weg zur Einheit war nicht einfach, da
die Gewerkschaftskommission auch kaum
Uber finanzielle und personelle Ressourcen
verfligte. Zu seiner engsten und treuesten
Mitarbeiterin in den Anfangsjahren wurde
Anna Boschek. Sie unterstltzte die Zentra-
lisierungspolitik Huebers und sorgte dafiir,
dass auch die weiblichen Gewerkschafts-
mitglieder zu Kampferinnen einer starken
Gesamtorganisation wurden. In einem
Nachruf beschrieb Boschek Politik und Ei-
genarten Anton Huebers:

»Die ndchsten Bestrebungen galten der In-
dustriegruppenorganisation. Flir sie hatte
Hueber vorgearbeitet. Bei der Zusammenle-
gung, Verschmelzung traten manche Schwie-
rigkeiten auf, die oft zu Konflikten unter den
einzelnen Organisationen fiihrten. Huebers
scharfer Geist, sein praktischer Sinn sowie
sein unerschditterlicher Wille, Organisations-
notwendigkeiten durchzufiihren, beféhigten
ihn auch in den schwierigsten Fragen eine be-
friedigende Losung zu finden. Er vertrat seine
Meinung energisch, oft sogar riicksichtslos,

10

Anna Boschek (1874-1957)

Die Fabrikarbeiterin war ab 1890 die erste Frau
im Parteivorstand der osterreichischen Sozial-
demokratie. 1891 wurde sie Mitglied der Tex-
tilarbeitergewerkschaft, ab 1894 Mitarbeiterin
in der Osterreichischen Gewerkschaftskommis-
sion und mit dem Eintritt von Hueber seine
engste Mitarbeiterin beim Aufbau der moder-
nen einheitlichen Gewerkschaftsorganisation.
Im Bund der Freien Gewerkschaften wurde sie
zur Vorsitzenden der Frauensektion. Parteipoli-
tisch war sie zunachst im Wiener Gemeinderat
(1918-1920) und anschlieBend Abgeordnete
zum Nationalrat. Nach der Machtergreifung der
Austrofaschisten 1934 wurde sie verhaftet und
verbrachte mehrere Wochen im Gefdangnis. Da-
nach stand sie unter permanenter behordlicher
Aufsicht. Aufgrund ihrer angegriffenen Gesund-
heit Gibernahm sie nach der Befreiung Oster-
reichs 1945 kein politisches Amt mehr.



aber jedermann wusste, dal3 es ehrlich ge-
meint ist. Man hatte kein MiStrauen und kei-
nen Groll gegen ihn, wenn er auch gegen eine
Organisation entschied.”>

Hueber war sich der neuen Organisations-
starke bewusst und scheute auch nicht die
direkte Herausforderung mit den Kapitalis-
ten. Er selbst stand 1899 beim groBen, zwei
Monate andauernden Streik der Briinner
Textilarbeiter an der Spitze der protestie-
renden Proletarier. 1901 endete der von
ihm angefiihrte Streik der bohmischen
Bergarbeiter mit einem Sieg und der Ein-
fihrung des Achtstundentages im Berg-
bau. Diese Erfolge fiihrten schlieflich zum
Verstummen vieler Kritiker von Gewerk-
schaften und Sozialdemokratie. Das Auf-
bauwerk Huebers hatte sich bewahrt.

KAMPF UM DIE EINHEIT DER
BEWEGUNG

Getrlibt wurde der Siegeszug der Oster-
reichischen Gewerkschaftsbewegung al-
lerdings durch den immer starker wer-
denden Nationalismus im Vielvolkerstaat
Osterreich-Ungarn. Die tschechischen Ar-
beiterinnen und Arbeiter forderten die Er-
richtung einer eigenen Gewerkschaftskom-
mission fiir Bohmen und Mahren mit Sitz in
Prag. Hueber nahm diese Forderung sehr

5 Boschek, Anna: Anton Huebers zehnter Todestag.
Der osterreichische Arbeiter und Angestellte, Nr.
3/1945

Anton Hueber

personlich und lehnte sie als tUberzeugter
Zentralist und Internationalist ab. Es muss-
te seiner Meinung nach mdoglich sein, alle
Nationalititen in einem Gewerkschafts-
verband zu vereinen. Am Gewerkschafts-
kongress machten die Tschechen schlie3-
lich einen neuerlichen Vorsto3 und boten
als Losung des Streites an, neben Hueber
einen gleichberechtigten tschechischen
Sekretar in der zentralen Gewerkschafts-
kommission zu installieren. Josef Rouschar
begriindete diese Forderung fiir die tsche-
chische Seite: ,Die czechischen Genossen
sind mit der gegenwdirtigen Einrichtung des
Sekretariats nicht einverstanden, und zwar
deshalb, weil der deutsche Sekretdr gewis-
sermassen allmdchtig ist. [...] Sie wollen sich
eine derartige Machtvollkommenheit einer
Person nicht gefallen lassen [...]** Hueber
empfand diesen Vorwurf als gezielte Pro-
vokation und lehnte den tschechischen
Antrag kategorisch ab: ,Zwei Sekretdre sol-
len also in die Kommission gewdhlt werden:
Bitte doch bei dieser Frage zu bedenken,
daf3 der Eindruck und die Thatsache daf3 ein
deutscher und czechischer Sekretdr gewdhit
werden soll, vom Standpunkt des Prinzips
national aufgefasst werden wird. Die ganze
Welt wird wissen, dal3 hier etwas kiinstlich
verschleiert wird. Um gewissen Dingen Rech-
nung zu tragen, wird sich gewiss ein Modus
finden lassen. Wenn man (brigens diesem
Wunsche entspricht, dann mu8 man auch

6 Protokoll des 2. Osterreichischen Gewerkschafts-
kongresses. Wien, 1897.5. 29
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Das Plakat der dalmatinischen Gewerkschaftsorganisationen aus dem Jahr 1913 ist beispielhaft fir die
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Huebers (Verein flir Geschichte der Arbeiterbewegung)




Anton Hueber

Ubersetzung des Plakats der dalmatinischen Gewerkschaftsorganisationen aus dem Jahr 1913

(Ubersetzer: Zdravko Spajic)
An die Arbeiter von Split und ganz Dalmatien.

Wir erhielten mindestens zehn Tage vor dem Kon-
gress einen vom 6.03. datierten Brief an den poli-
tischen Ausschuss in Split, in welchem die Zentrale
kritisiert, dass nichts gegen Herrn Dorbic unternom-
men wurde. Der Brief kam von der Gewerkschafts-
kommission in Wien und wurde von einem der
beliebtesten Fiihrer der internationalen Arbeiterbe-
wegung unterschrieben. Dieser Brief spricht fiir sich
selbst und bedarf keines Kommentars.

Die verbreiteten Liigen von Herrn Dorbic werden
dadurch entlarvt, der Betrug an der Arbeiterklasse
aufgekldrt, seine Behauptungen, dass die Wiener
Zentrale nichts gegen ihn hdtte sind damit wider-
legt. In der ,Roten Fahne” vom 12.April wurde vom
Kongress berichtet und dieser Brief dabei erwdhnt.
In diesem Brief teilt uns die Gewerkschaftskommis-
sion mit, dass sie nicht teilnehmen wird.

Wien, 6.Mdrz 1913

Sehr geehrter politischer Ausschuss der sozialde-
mokratischen Partei in Split

Liebe Genossen!

Wir bestdtigen und bedanken uns fiir Eure Einla-
dung zum Kongress der dalmatinischen Partei,
welcher von 22. bis 24. Mdrz stattfinden wird. Wir
bedauern, keinen Delegierten aus Wien schicken zu
kénnen, da wir der Meinung sind, dass es zwischen
der Gewerkschaftskommission und der Organisati-
on in Spilt keinen Konflikt gibt.

Die Tatsache, dass wir Herrn Dorbic nicht als Ver-
trauensmann der Gewerkschaftskommission an-
erkennen wollten, ist aulSer Streit. In all den Jah-
ren hat Herr Dorbic, der unser Vertrauensmann in
Split war, bewiesen, dass er nicht fdhig war seine
Arbeit im Interesse der Gewerkschaftskommission

zu erfiillen, sein Temperament machte ihn zu einer
unertrdaglichen Person. Durch das Ignorieren von
Beschltissen provozierte er mehrere Konflikte in un-
seren Organisationen.

Sein Benehmen zwang ihn zur Aufgabe des Se-
kretariats in Split, aber die Organisationen in Split
lieferten den Beweis, dass sie sich auch ohne Herrn
Dorbic positiv weiter entwickeln konnten.

Seit Herr Dorbic wieder in Split ist, wiederholt sich
die alte Vorgangsweise. Wir haben nicht so viel Zeit
und sind auch nicht bereit, mit Herrn Dorbic iiber
unsere Absichten weiter zu diskutieren. Als Gewerk-
schaftskommission erkldren wir nochmals aus-
driicklich, dass wir Herrn Dorbic nicht als unseren
Vertrauensmann anerkennen.

Im Moment, in dem wir diesen Brief schreiben, glau-
ben wir, dass es nicht notwendig ist, einen Delegier-
ten der Gewerkschaftskommission zu entsenden.

Mit sozialistischem Gruf
A.Hueber e.h.

Das ist die Wahrheit.

Wir wollen, dass niemand aus der Verantwortung
entlassen wird und klagen daher aul3er den Herren
Dorbic und Gabric den gesamten politischen Aus-
schuss, der den Kongress im vergangen Mdrz orga-
nisiert hat, an.

Wenn die Herren es nun wiinschen sehen wir uns
vor Gericht wieder.

Split, 31.Mai 1913

Fachausschuss der Arbeiterorganisationen in
Split

Sekretdr
Milan Mandic

Prasident
Mario Pinguentini
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mit voller Berechtigung einen BeschluB8 fas-
sen, einen polnischen, slovenischen und itali-
enischen Sekretdr anzustellen; es handelt sich
nicht darum, in der Gewerkschaftskommissi-
on eine Menge Leute verschiedener Nationen
zu haben, sondern wenn man sie anstellt,
mdissen sie in der Provinz angestellt werden,
dort wo damit den sprachlichen Bediirfnis-
sen des Proletariats gedient werden kann und
eine solche Kraft auch erfordert. [...] Ich mei-
ne, das czechische Proletariat ist nicht richtig
vertreten, wenn man Antrdge stellt, die die
Einheit der Gewerkschaftsorganisation zu
zerreissen geeignet sind."”

Am Kongress revanchierte sich Victor Adler,
als Delegierter der Partei, fiir die bisherigen
Einmischungen Huebers. Er unterstiitzte
den Vorschlag der tschechischen Separa-
tisten und briskierte damit offen Hueber.
Doch Hueber konnte sich durchsetzen, die
Delegierten ,seines” Kongresses lehnten
mit groBer Mehrheit den tschechischen
Antrag ab. Die Spaltung wurde dadurch
allerdings nicht verhindert, sondern im
Gegenteil beschleunigt. Ab 1897 gab es
in Prag einen eigenen tschechischen Ge-
werkschaftsverband. Die Diskussion tber
den tschechischen Separatismus hielt vie-
le Jahre an. Auch in der Partei wurde stets
dartber diskutiert und Hueber griff aus
diesem Grund Adler nochmals am sozial-
demokratischen Parteitag 1911 personlich

7 Protokoll des 2. Osterreichischen Gewerkschafts-
kongresses. Wien, 1897.S. 24
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Anton Hueber als Sekretar der Gewerkschaftskom-
mission (Foto: OGB Pressearchiv)

an: ,Wir kennen seine Art seit dreiBig Jahren,
wie er es macht, um beiden recht zu geben
und beiden eine herunterzuhauen. Aber in
dieser so wichtigen Stunde geht es nicht um
diese Taktik anzuwenden® Letztlich wurde
beiden Konfliktpartnern klar, dass der eine
in der Partei und der andere in der Gewerk-
schaft uneingeschrankt das Sagen hatte.
Niemand wusste allerdings, wie eng sich
Adler und Hueber in Wirklichkeit waren.

8 Protokoll des Parteitages der deutschen sozial-
demokratischen Arbeiterpartei Osterreichs. Wien,
1911.5.215
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Titelblatt des von Anton Hueber herausgegebe-
nen Zentralorgans der osterreichischen Gewerk-
schaftsbewegung (OGB-Pressearchiv)

Erst nach dem Tod Victor Adlers verlas An-
ton Hueber einen Brief, den er von Adler in
den achtzehnhundertneunziger Jahren er-
halten hatte:

,Die Partei hat in Osterreich fiir die Gewerk-
schaften soviel getan wie in keinem anderen
Lande. Sie hat auch von den Gewerkschaf-
ten soviel empfangen wie in keinem anderen
Lande. Partei und Gewerkschaften sind bei
uns siamesische Zwillinge; das hat seine Un-
bequemlichkeiten, aber sie zu trennen, wdre

9 Hannak, Jacques: Madnner und Taten. Zur Ge-
schichte der 6sterreichischen Arbeiterbewegung.
Wien, 1964.S. 55

eine lebensgefahrliche Operation fiir beide.
Diesen Satz méchte ich testamentarisch fest-
legen.”

SIEGESZUG DER GEWERKSCHAFTEN

Die Starke der groBteils geeinten Arbeiter-
bewegung veranlasste im Laufe der Jahre
die absolutistische Monarchie zu Zuge-
standnissen. Dazu zdhlten das ab 1907 ein-
gefiihrte allgemeine und geheime Wahl-
recht fiir Manner, sowie einige sehr zaghaft
durchgefiihrte Sozialreformen. Erst mit
dem Untergang Osterreich-Ungarns nach
dem blutigen Ersten Weltkrieg und durch
die Errichtung einer demokratischen Re-
publik, konnten die Gewerkschafter eine
revolutiondre Sozialgesetzgebung durch-
setzen. Damit wurden zum Teil jahrzehnte-
lange Forderungen, wie das Wahlrecht fir
Frauen, die Umsetzung des Achtstundenta-
ges, die Wahl von Betriebsraten sowie die
Sicherung der Arbeitslosen in Form von Ge-
setzen realisiert.

Besonders hatte sich Hueber aber fir die
Grindung der Arbeiterkammern einge-
setzt. Auch hier wurde, gemal3 den Wiin-
schen der Gewerkschaften, 1920 ein ent-
sprechendes Gesetz verabschiedet. Hueber
sah darin ein wichtiges Instrument zur Um-
setzung gewerkschaftspolitischer Ziele, ins-
besondere im Bereich der wirtschaftlichen
Mitbestimmung: ,,Die Arbeiterkammern
werden mit den Gewerkschaften und den Be-
triebsrdten zusammen einen bedeutsamen

15
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Gruppe von Gewerkschaftern mit Anna Boschek
(3.von links) und Anton Hueber (5.von links), 1920
(Foto: OGB Pressearchiv)

demokratisch organisierten wirtschaftlichen
Block bilden. Durch die Schaffung der Arbei-
terkammern sei aber auch die Arbeiterschaft
erst zur uneingeschrénkten gesellschaftli-
chen und menschlichen Gleichberechtigung
aufgerlickt, die durch jahrzehntelange ge-
werkschaftliche Arbeit vorbereitet wurde."°

Huebers Mandat als Parlamentarier (1919-
1932) verstarkte seine Durchsetzungskraft
als Gewerkschafter zusatzlich. Damit bot
die Demokratie der Arbeiterbewegung
endlich die notwendige Entwicklungs-
grundlage. So gelang es der Gewerk-
schaftskommission in der Ersten Republik
Uber eine Million Mitglieder zu werben.
Die erstarkten Gewerkschaften waren bis
zum Beginn der Weltwirtschaftskrise von
1929 Uberaus erfolgreich. Ein Jahr zuvor
wurde die Gewerkschaftskommission von

10 Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fir Wien:
http://wien.arbeiterkammer.at/online/ak-und-
0egb-19910.html
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Hueber in den Bund freier Gewerkschaften
Osterreichs umbenannt. International war
der Gewerkschaftsbund nicht nur wegen
seiner Mitgliederstarke hoch angesehen,
auch das moderne und straffe Organisati-
onsprinzip machten die Osterreichischen
Gewerkschaften zum weltweiten Modell.
Diese Internationalitdit war Hueber sehr
wichtig. Er selbst war auf internationaler
Ebene sehr aktiv, so war er unter anderen in
den Gremien des Internationalen Gewerk-
schaftsbundes (IGB) wie auch im Verwal-
tungsrat des Internationalen Arbeitsam-
tes (ILO) aktiv. Der Internationalist Hueber
wurde dementsprechend an seinem 70.Ge-
burstag, der gleichzeitig mit dem Gewerk-
schaftskongress von 1931 stattfand, durch
die Grindung und finanzielle Dotierung
einer Anton-Hueber-Stiftung fiir internati-
onalen Austausch geehrt. Osterreichische
Gewerkschaftsfunktionare erhielten damit
die Moglichkeit, Erfahrungsaufenthalte bei
auslandischen Schwesterorganisationen zu
absolvieren, bzw. konnten Fremdsprachen-
kurse belegen.

Bei einer speziellen Sitzung wurde Anton
Hueber im Rahmen desselben Gewerk-
schaftskongresses auch offiziell und feier-
lich aus seinem Berufsleben als Gewerk-
schafter verabschiedet. Die Festreden
widerspiegelten die Uber vierzigjahrige er-
folgreiche Arbeit des Jubilars fiir die Einheit
und Entwicklung der Gewerkschaftsbewe-
gung. Mit dem pathetischen Satz ,Ich habe
nicht umsonst gearbeitet und habe nicht



Anton Hueber

Das,Anton-Hueber-Haus". Das Schulungs- und
Lehrlingsheim wurde 1931 in Purkersdorf zu Ehren
Huebers erdffnet (Foto: OGB Pressearchiv)

umsonst gelebt”’’ bedankte er sich fir die
Ehrungen und die Unterstlitzung wahrend
vier Jahrzehnten Gewerkschaftsarbeit. Das
im selben Jahr errichtete Schulungs- und
Lehrlingsheim in Purkersdorf bei Wien er-
hielt ihm zu Ehren den Namen ,Anton-Hu-
eber-Haus" Bis zum Verkauf des Gebadudes
Ende der neunziger Jahre des letzten Jahr-
hunderts besuchten dort tausende Funkti-
onare der Gewerkschaftsbewegung, ganz
im Sinne Huebers, dem die gewerkschaftli-
che Bildung stets ein gro3es Anliegen war,
Weiterbildungskurse.

TROTZ NIEDERLAGEN LEBT DIE IDEE
WEITER

Nur drei Jahre nach seiner feierlichen Pen-
sionierung, Hueber befand sich bereits in

11 Bund der freien Gewerkschaften Osterreichs:
Protokoll der Verhandlungen des 11. Osterr. Ge-
werkschaftskongresses. Wien 1931. S. 182

schlechtem Gesundheitszustand, musste
er die Vernichtung seines Lebenswerkes
durch den Austrofaschismus erleben. Be-
reits 1929 hatte er vor einem mdglichen
Staatsstreich der politisch rechten Krafte
gewarnt. Dem politischen Gegner machte

Lehrlinge vor dem ,Anton-Hueber-Haus”, ca. 1933
(Foto: OGB Pressearchiv)

er damals unmissverstandlich klar, dass die
Gewerkschaften auf eine Auseinanderset-
zung vorbereitet waren: ,Denn das will ich
klar und ohne grof3e Phrasen mit aller Deut-
lichkeit sagen: wenn man sie zum Kampf
zwingt, dann werden die Gewerkschaften
auf dem Platz sein! Und man wiirde uns zum
Kampf zwingen, wenn man die Verfassung
der Republik brechen, mit einem Putsch oder
Staatsstreich uns eine Verfassung oktroyieren
wollte, die im Parlament nicht die Zweidrittel-
mehrheit gefunden hat. [...]JUnsere Gewerk-
schaften sind wirklich entschlossen, wenn
man ihnen durch einen Verfassungsbruch
den Kampf aufzwingt: die freien Gewerk-
schaften sind abwehrbereit!”'?
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Der bereits pensionierte Hueber im Kreise von
Gewerkschaftern, 1933 (Foto: OGB Pressearchiv)

Tatsachlich beteiligten sich beim Arbeiter-
aufstand im Februar 1934 auch hunderte
Gewerkschafter, die jedoch der Ubermacht
aus Polizei, Bundesheer und Heimwehr
unterlagen. Mit der blutigen Abschaffung
der Demokratie wurde als eine der ersten
RegierungsmalBnahmen die Auflosung
der freien Gewerkschaften exekutiert. Tau-
sende Funktiondre und Mitglieder aus den
Reihen der Sozialdemokratie und der Ge-
werkschaften kamen in Gefangnisse und
in speziell errichtete Anhaltelager des Stan-
destaates. Die bis dahin bestehenden Ge-
werkschaften wurden von der Regierung
durch einen undemokratischen Einheitsge-
werkschaftsbund ersetzt und die Betriebs-
rate ersatzlos abgeschafft. Die Funktionare
dieser neuen Gewerkschaftsorganisation
wurden, entgegen allen gewerkschaftli-
chen Traditionen, autoritar durch den So-
zialminister bestellt. Hueber selbst wurde

12 Hueber, Anton: Die Gewerkschaften sind ab-
wehrbereit! Arbeiterzeitung, 27. Oktober 1929.
Wien, 1929.5.1-2
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Im Februar 1934 kampften Osterreichs Arbeiter
erfolglos fiir die demokratische Republik (Foto:
OGB Pressearchiv)

von seinen ehemaligen Mitstreitern iso-
liert. Seine Wohnung wurde mehrfach von
der Polizei durchsucht, er selbst und seine
Familie laufend Uberwacht. Innerlich ge-
brochen und verzweifelt, verschlechterte
sich sein Gesundheitszustand zusehends.
SchlieBlich starb er am 9.Juli 1935 im Al-
ter von vierundsiebzig Jahren in Wien. Sein
Begrabnis wurde, obwohl von den Sicher-
heitskraften abgeriegelt, zu einer grofen
Protestversammlung, die mit dem Ruf:
,Gebt den Arbeitern das geraubte Werk Hu-
ebers zurlick”” endete. Direkt am Grab Hu-
ebers wurde deshalb der ehemalige nie-

13 (illegale) Arbeiterzeitung v. 21.7.1935



Anton Hueber

Portrait Anton Huebers aus den 1930er Jahren
(Foto: OGB Pressearchiv)

derosterreichische  Landarbeitersekretar
Heinrich Widmayer von der Polizei verhaf-
tet, ein angereister tschechischer Gewerk-
schafter wurde von den Behorden des Lan-
des verwiesen.

In einem Nachruf aus der illegalen Zeit-
schrift ,Die Gewerkschaft” vom August
1935 heiflt es dennoch kampferisch: ,Aber
der Sieg der Reaktion (iber Huebers Werk wird
nur eine voriibergehende Episode sein. Das ist
unser Gelébnis an der Bahre Huebers."'*

Und tatsachlich, nach der Niederlage des
Austrofaschismus und des Nationalsozialis-
mus, gelang es nach dem Wiedererstehen
der Republik nunmehr auch auf politisch

14 Die Gewerkschaft. Mitteilungsblatt fiir Betriebs-
rate und Vertrauensmanner. Nr. 8-9/1935

15 Gewerkschaftlicher Nachrichtendienst Nr.
604/1955.S. 3

pluralistischer Basis, den Traum Huebers
von einem einheitlichen und demokra-
tischen Gewerkschaftsbund erfolgreich
umzusetzen. Der erste Prasident des OGB,
Johann Bohm, unterstrich aus Anlass des
zwanzigsten Todestages von Hueber des-
sen wichtige Rolle: ,Er habe bis zu seinem
Tode nie den Glauben daran verloren, dass
die  Osterreichische — Gewerkschaftsbewe-
gung wieder aufleben werde. Wenn sie heute
mdchtiger und glanzvoller dastehe wie je zu-
vor, so sei das auch Huebers Verdienst."”

Die Erinnerung an den groBen Gewerk-
schafter wird bis heute lebendig erhalten.
Eine Wohnhausanlage der Gemeinde in

= -
Bundesprasident Theodor Korner enthiillt anlass-
lich des 3.Gesamt0sterreichischen Gewerkschaft-
streffens feierlich die Anton-Hueber-Biiste, 1953
(Foto: OGB Pressearchiv)
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Nach dem Krieg wurde das,Anton-Hueber-Haus”
erweitert und diente den Gsterreichischen Ge-
werkschaften bis in die 1990er Jahre als Bildungs-
und Schulungsheim (Foto: OGB Pressearchiv)

Wien-Favoriten (Quellenstrale) tragt den
Namen Huebers. Darin befindet sich auch
eine Buste, die 1953 anlasslich des 3.Ge-
samtosterreichischen  Gewerkschaftstref-
fen enthdillt wurde. Die Ehrung wurde von
Bundesprasidenten Theodor Kérner durch-
gefiihrt, der anerkennend Uber Hueber
sagte: ,Wenn wir heute als Zeichen zum Be-
ginn des groBen Wiener Gewerkschaftstref-
fens die Hiille von seinem durch Meisterhand
geschaffenen Bildnis fallen lassen, so bedeu-

Feierliche Gedenkveranstaltung zum 20.Todestag
Huebers am Hutteldorfer Friedhof, 1955 (Foto:
OGB Pressearchiv)
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tet das, dal3 die osterreichische Gewerkschaf-
ter in diesen Tagen der Freude und der Einig-
keit dankbar an jene zuriickdenken, die in den
Zeiten des Kampfes und der Zersplitterung
mutig ihre Fahne vorantrugen. [...] So hat es
Anton Hueber, so haben es seine Nachfolger
bis zu unserem lieben Freund Johann B6hm
gehalten. Nicht nur die arbeitenden Men-
schen, das ganze Land hat ihnen dafiir zu
danken, und ich als Bundesprdisident benlitze
gerne den AnlaB3, diesem Dank Ausdruck zu
verleihen."'¢

Osterreichs Gewerkschaften sind gerade
Dank der erzielten Einigkeit zum aktiven
Mitgestalter der Zweiten Republik gewor-
den. Auf der Grundlage dieser Starke ist
auch ein moderner Sozialstaat entstanden,
der das begonnene Werk Huebers wiirdig
fortsetzt und ausbaut.

Biiste Anton Huebers (von Mario Petrucci) in der
Bibliothek des OGB (OGB Pressearchiv/T.Reimer)
16 Korner, Theodor: Einigkeit fiihrt zum Erfolg!
Solidaritat, Nr. 8/1953



AUS DEN REDEN UND WERKEN
ANTON HUEBERS

UNSERE FRAUEN

Artikel fiir das ,Fachblatt der Drechsler, Or-
gan fiir Sozialpolitik und Fachinteressen’; Ap-
ril 1893

Seit geraumer Zeit konnen wir die Wahr-
nehmung machen, dass Genossen, wel-
che friiher in der Organisation tatig waren,
wenn sie das — Glick hatten, unter den heu-
tigen Verhaltnissen in den Hafen der Ehe
zu segeln, der Organisation ferngeblieben
sind.

Wir mussen bedauern, dass die Ursache,
warum die Genossen ferne bleiben, bei den
Frauen zu suchen ist. Dieselben machen
den Genossen Vorwiirfe, dass die Organi-
sation Geld kostet, jeder Kreuzer geht der
Familie ab, oder sie sagen: Ubrigens geht es
ohne Dich auch.

Dass unsere Frauen Uber die Organisati-
onsbestrebungen der Arbeiter falsch un-
terrichtet sind und diesen Bestrebungen
indifferent gegeniiber stehen, ist nicht neu.
Unsere Aufgabe aber ist es, dieser grund-
falschen Meinung aufklarend entgegenzu-
wirken. Das Weib war friiher und ist heute
noch in ihrer politischen und sozialen Stel-
lung doppelt gedriickt, und ihr Widerstand
ist daher erklarlich. Jedoch meinen wir,
dass es hoch an der Zeit ist, dass dieser Un-

Anton Hueber

gerechtigkeit, Ungleichheit und Unfreiheit,
unter welcher das Weib noch mehr wie der
Mann leidet, ein Ende zu bereiten.

Wir fragen solche Frauen, ob es dem Arbei-
ter oder der Arbeiterin so gut geht, dass wir
keine Vereinigung, das heif3t keine Organi-
sation brauchen? Sind etwa die Lohne so
hoch, die Wohnungsmiete so nieder oder
die Lebensmittel billig? Ist denn die Blut-
steuer so klein oder die Arbeitszeit ange-
messen kurz? Gebt uns, lhr Frauen, eine be-
friedigende Antwort, und wir werden Euch
recht geben, dass wir keine Organisation
brauchen.

Die heutige Produktionsweise bedingt
schon in sich niedere Lohne, lange Arbeits-
zeit, groBe Entbehrung, Arbeitslosigkeit
und Vernichtung des Volkes. Dieser Zu-
stand zwingt naturgemaB die besitzlosen
Klassen zu einer Organisation gegen die
herrschenden Klassen, indem letztere mit
aller Macht sich einsetzen, um diese Welt -
die beste - aufrecht zu erhalten.

Dinge, welche den Existenzkampf so sehr
verscharfen, sind die Lebensmittelteue-
rung, Wohnungsmiete, indirekte Steuern,
welche am schwersten die arbeitende Klas-
se ertragen muss. Der Staat kiimmert sich
so wenig wie die Unternehmerschaft dar-
um, ob das arbeitende Volk diese Lasten er-
tragen kann oder nicht. Legt der Staat dem
Volke neue Lasten auf, dann ist es einzig
und allein das arbeitende Volk, welches sei-
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ne Bedirfnisse zur Lebenshaltung verkdir-
zen muss, damit der nimmersatte Schlund
Staatshaushalt befriedigt werden kann.

Bei Gestaltung solcher Dinge muss der Ar-
beiter sein Weib zur Arbeit treiben, ja, er
wartet schon mit Sehnsucht, wenn er Kin-
der hat, um dieselben in die Fabrik schicken
zu konnen, damit sie verdienen helfen, um
die notwendigsten Bedurfnisse fiir die Fa-
milie decken zu kdnnen. Was ist jedoch der
Erfolg dieser arbeitenden zerstorten Fami-
lie, wenn gleich Mann, Weib und Kind in
der Fabrik stehen, und der Zahltag kommt?
Der Verdienst dieser drei wird oft nicht lan-
gen, die Schulden, die sich in einer Woche
anhdaufen, zu decken. Unsere Frauen wis-
sen es besser als wir selbst, wir kdnnen
aber nicht begreifen, dass sie unter solchen
Umstanden ihre Manner, unsere Genossen,
von der Organisation abhalten.

Die Genossen konnen wir aber nicht be-
greifen, dass sie um des Hausfriedens hal-
ber ferne bleiben, der ja schlieBlich gar
nicht bestanden hat und bestehen kann.
Unsere Frauen mogen doch bedenken,
dass die Unsicherheit bezilglich der Ar-
beitsverhaltnisse sowohl bei den Mannern
als auch bei den Frauen taglich gréer wird,
dass die Arbeitslosigkeit wie ein Damok-
lesschwert Uiber den Hauptern der Familie
schwebt. Wehe der Familie, welche davon
getroffen wird. Stumme Resignation hilft
hier nichts. Es muss mit eiserner Hand ein-
gegriffen werden. Das Schicksal der arbei-
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tenden Menschheit liegt in ihrer eigenen
Hand, durch die Kraft und Macht der Orga-
nisation kann sie jene zuriickschlagen, wel-
che das Schicksal der Not und des Elends
verursachen.

Alle diese Aufgaben hat nicht nur der Mann,
sondern auch das Weib. Die bessere Zu-
kunft hdngt nicht von dem Eingreifen der
Manner allein, sondern von dem Eingreifen
der gesamten Menschheit ab. Den Frauen
obliegt die Erziehung unserer Kinder, wel-
che bestimmend fir die Zukunft auf deren
Gemut einwirkt. Darum, lhr Frauen, lhr seid
die kraftigste Stlitze des Christentums ge-
wesen und seid es heute noch, weshalb es
unseren Gegnern gelang, die Menschheit
auf ein besseres Jenseits zu vertrésten, um
sie hier besser ausbeuten zu kénnen. Zeigt,
dass lhr so weit vorgeschritten seid und
eingesehen habt, dass man diese Religion
dazu beniitzte, um das Volk nach Willkir
auszunutzen. SchlieBt Euch der Organisati-
on der sozialdemokratischen Partei an und
helft mitkdmpfen fir die Freiheit des arbei-
tenden Volkes.

Die Einen schaffen sich ein Paradies auf Er-
den, die Andern, und zwar die groRe Masse
des arbeitenden Volkes muss hungern. Eine
solche Nachstenliebe, wie sie heute gepre-
digt wird, die den krassesten Egoismus for-
dert, missen wir bekdampfen im Interesse
der Kultur, im Interesse der zivilisatorischen
Entwicklung der Menschheit, und zwar mit
allen uns zu Gebote stehenden Mitteln. Wir



hoffen, mit diesem Appell an unsere Frauen
so manche fir die edlen Bestrebungen der
Sozialdemokratie gewonnen zu haben. Will
doch die Sozialdemokratie das Weib aus
der heutigen, ihrem Wesen nach unwiirdi-
gen Stellung befreien und auf die Stufe der
Gleichberechtigung heben.

Weiters glauben wir, dass die Frauen selbst
in die Organisation eintreten werden als
Stitze fur den im Kampfe stehenden Mann.
Sie missen die Kinder im Sinne der wahren
Religion, der Menschenliebe, erziehen, wel-
che den edlen Zweck verfolgt, dass einer in
dem Andern einen Bruder, eine Schwester
sieht, die sich nicht bekdampfen, sondern
lieben und achten sollen. Weder Sprache,
noch Konfession, noch Geschlecht darf zu-
riickgesetzt oder bekdmpft werden, son-
dern alle mussen vereint leben als ein Volk
von Briidern und Schwestern, welche arbei-
ten wollen, um dabei als Menschen leben
zu kdnnen zum Nutzen der Gesamtheit.
Sind die Frauen einmal auf unserer Sei-
te, dann bricht sich die sozialistische Idee
Bahn, welche keine Macht im Stande ist,
je mehr aus den Képfen der Menschen zu
vertreiben. Frei sein ist unser Bestreben,
briderlich wollen wir leben und gleich als
Menschen gelten. Das ist der Endzweck der
Organisation.

AUFRUF ZUM GENERALSTREIK

Redebeitrag auf dem I. Osterreichischen Ge-
werkschaftskongress, Dezember 1893

Anton Hueber

Im Namen der Gewerkschaft der Holz-
drechsler Wiens kann ich mich mit dem
Entwurfe der provisorischen Gewerk-
schaftskommission einverstanden erkla-
ren. Die von den Reichenberger Genossen
gestellten Antrdge sind nichts Anderes als
eine Abart des amerikanischen Bundes der
JRitter der Arbeit”. Eine solche Zentralisa-
tion vertragt die Osterreichische Arbeiter-
schaft noch fiir lange, sehr lange nicht, weil
diese Antrdge einen zusammengewiirfel-
ten Organisationsgedanken in sich tragen,
der sehr geeignet ist, statt Klarheit iber die
zukinftige Organisationsform zu schaffen,
nur heillose Verwirrung in den Képfen der
Arbeiter hervorzurufen.

Solche Spriinge zu machen erscheint mir
zu gewagt. Dagegen ist der Entwurf der
Kommission den derzeitigen realen Ver-
héltnissen angepasst und gewahrt uns we-
nigstens die Sicherheit, die Organisation
nach vorwarts ausbauen zu kénnen.

Die Industriegruppenverbénde werden alle
verwandten Berufsorganisationen umfas-
sen, allerdings in verschiedenen Formen,
wie zum Beispiel Landesvereine, Lokalver-
eine, und es kann noch so weit kommen,
dass solche Verbande auch Ortsgruppen
im Reiche griinden werden, um organisch
zu den Unionen oder Reichszentralverban-
den, wie sie in Deutschland genannt wer-
den, zu gelangen, hoffentlich wird man mit
der Zusammenfassung der verwandten
Berufsorganisationen zu Verbanden nicht
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willklrlich vorgehen. Denn wir Drechs-
ler gedenken derzeit nicht daran, unsere
Organisationsform wesentlich zu dndern
und hoffen, dass die Ein- und Ausschach-
telung in den Industriegruppenorganisa-
tionen, wie Genosse Hoger sie ausgefiihrt
hatte, nach den Bediirfnissen und der prak-
tischen Notwendigkeit mit Hilfe der Kom-
mission durchgefiihrt werden wird. Wir
firchten uns deshalb vor dem Zentralis-
mus, insbesondere wie er in dem Entwurfe
der Gewerkschaftskommission gedacht ist,
nicht, der ja wirklich mit peinlichster Sorg-
falt die Autonomie jeder Berufsorganisati-
on bewahrt.

Dass wir in Osterreich eine Zentralstelle,
wie in Deutschland es die Generalkom-
mission ist, brauchen, beweist ja schon der
heutige Kongress. Die Mittel, die wir ihr zu
gewahren haben, werden bestimmt gute
Friichte fiir die Gesamtorganisation tragen.
Ich meine, das viele Hin- und Herreden hat
keinen Zweck mehr, besser ware es, wenn
wir zur Abstimmung schreiten wiirden, um
zu dem ndchsten Punkt, ,Streik und Boy-
kott”, zu gelangen. Gewiss, Genossen! Dar-
Uber werde ich auch reden, wenn es auch
so Manchen von lhnen unangenehm ist.

Werte Genossen! Ich habe mich zu dem
Antrage, der seitens der Drechsler gestellt
wurde, zum Worte gemeldet. Ich glaube,
Genossen, nach dem bisherigen Verlaufe
derVerhandlungen des Kongresses werden
Sie zur Uberzeugung gekommen sein, dass
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wir nach der Natur der Osterreichischen
Verhdltnisse gezwungen sind, anders zu
handeln, als wir bisher zu handeln ge-
wohnt waren. Ich habe Material geschopft
aus den Situationsberichten, die abgege-
ben wurden, und daraus enthommen, dass
eine groBBe Unzufriedenheit herrscht, wie
sie seit verschiedenen Kongressen nicht
zu Tage getreten ist. Die wirtschaftliche
Frage ist in erster Linie besprochen wor-
den. Der Generalstreik! Seit wann hat er je
so intensiv in den Massen Wurzel gefasst?
Der Kampf in Belgien, aus dem unsere Ge-
nossen siegreich hervorgingen, hat dies
hervorgerufen. Die Genossen, die im Prater
gesprochen und gesagt haben, man mus-
se die Bourgeoisie zwingen gewisse Rechte
zu geben, zeigten uns den Weg, den wir zu
gehen haben. Bevor die Genossen gespro-
chen, war die Masse der &sterreichischen
Arbeiter davon beseelt und warteten auf
die Kampfparole. Jeder Ehrliche musste
sich sagen, es muss etwas geschehen. Be-
trachten Sie nicht nur die Wiener Genossen
und die niederdsterreichischen Verhdlt-
nisse, sondern den Kampf in Béhmen, wo
der Ausnahmezustand herrscht, nicht nur
gegen die Jungtschechen, sondern auch
gegen uns. Wir kénnen diesen Druck nicht
mehr ertragen. Ich werde nicht mit der ra-
dikalen Phrase kommen, dass der Gene-
ralstreik unter allen Umstdanden durchge-
fuhrt werden muss. Ich lebe gerade unter
Genossen, denen es sehr schlecht geht. Ich
weil genau, wie schwierig dieser Schritt ist.
Sie werden wohl Einwendungen machen,



Uberzeugen werden Sie mich jedoch nie-
mals, jetzt zurlickweichen zu missen, weil
wir die Kraft nicht mehr besitzen, beide
Forderungen, allgemeines Wahlrecht und
den Achtstundentag, zu erringen. In 6f-
fentlichen Versammlungen hat man den
koalierten Parteien gedroht, wird man uns
Dies und Jenes nicht geben, so werden wir
belgisch sprechen. Wie hat man aber dann,
als das Ministerium Taaffe ging, belgisch
gesprochen? War das belgisch, dass man
drei Monate nichts mehr vom Generalstreik
gesprochen? Man hat sich furchtsam zu-
riickgezogen, und das durften die Wiener
Genossen nicht dulden. Nicht heute, nicht
morgen, noch sonst einen bestimmten
Zeitpunkt verlangen wir, sondern wollen,
dass fiir den Generalstreik agitiert und fest
vorgearbeitet wird, um fiir den gegebe-
nen Zeitpunkt geristet zu sein. Wir haben
nichts Anderes verlangt, als dass die ganze
Partei in Osterreich konsequent und ernst
bleibe, und ernst soll es ihr mit der Durch-
fiihrung des Generalstreiks sein. Es werden
viele sagen, wir wollen einen Generalstreik
nur fir wirtschaftliche Forderungen ma-
chen, nicht fiir das allgemeine Wahlrecht.

Der Generalstreik ist uns eine wichtige Sa-
che, und ich bin der Meinung, dass die
Zeit fiir Osterreich noch nicht gekommen
ist, um nur fur das allgemeine Wahlrecht
in den Generalstreik treten zu kénnen. Ich
winsche nicht, dass die Forderung nach
dem allgemeinen Wahlrecht geringer ein-
geschatzt werde als der Achtstundentag.

Anton Hueber

PARTEI UND GEWERKSCHAFTEN IN
OSTERREICH

Artikel fiir die sozialdemokratische Monats-
schrift,,Der Kampf’; Oktober 1907

Auf dem internationalen Sozialistenkon-
gress in Stuttgart konnten wir die erfreuli-
che Erscheinung beobachten, dass unsere
Delegierten als willkommene Vermittler in
schwierigen Fragen der Partei und Gewerk-
schaften angesehen und verwendet wur-
den. Unsere Genossen erwarben sich das
Vertrauen schon dadurch, dass sie nicht als
einseitige Politiker oder Gewerkschafter in
Stuttgart auftreten konnten, sondern, der
einheitlichen Entwicklung der Arbeiterbe-
wegung ihres Heimatlandes entsprechend,
bestrebt sein mussten, in strittigen Fragen,
ob sie nun politischer oder gewerkschaft-
licher Natur waren, ausgleichend zu wir-
ken; dass es ihnen in vielen Féllen gelun-
gen ist, Gegensatze auszugleichen, macht
uns Freude und erbringt uns abermals den
Beweis, welch gutes Stiick Arbeit wir in Os-
terreich ohne Unterschied der Nation ge-
leistet haben. Dass dem so bei uns werden
konnte, hat seine Griinde, die in der ,alten”
aber flir uns nicht besonders guten Zeit des
Werdeganges der Partei zu suchen sind.

Der so wichtige und erfreuliche Zusammen-
hang zwischen Partei und Gewerkschaften
ist urspriinglich aus der Vereinigung der
,Radikalen” mit den ,GemaBigten” im Jah-
re 1888/89 in Hainfeld hervorgegangen.
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Die Sturm- und Drangperiode, die die Os-
terreichische Arbeiterschaft in den Achtzi-
gerjahren durchmachen und durchkosten
musste, lehrte die Vertrauensmanner der
Partei- und Gewerkschaftsbewegung, dass,
sofern Fortschritte flir beide erzielt werden
sollten, ein einheitliches, zielbewusstes Ne-
beneinanderarbeiten notwendig ist, um
aus den vorhandenen Triimmern der poli-
tischen und gewerkschaftlichen Organisa-
tionen feste Grundlagen fiir den weiteren
Ausbau zu schaffen. Sehr wesentlich wurde
das harmonische Verhaltnis zwischen Par-
tei und Gewerkschaft ferner durch den Um-
stand gefordert, dass in dem Zeitraum von
1889 bis 1897 beide Organisationsformen
gleichen Schritt einhalten konnten, dass
beide jeden Zoll des Bodens fiir ihr Dasein
erst schwer erkdmpfen mussten.

Keine der beiden Organisationen war der
anderen vorausgeeilt, was fiir ihr Verhaltnis
zueinander von bestimmender Bedeutung
wurde. Ein dritter und noch wichtiger Um-
stand, der urspriinglich auf den Werdegang
der Partei- und Gewerkschaftsorganisation
bestimmt einwirkte, war die Durchfiihrung
der ersten Maifeier im Jahre 1890. Bei der
Organisation dieser gewaltigen Demons-
tration suchte man nach geeigneten Or-
ganisationsmitteln, die gefunden werden
musste, um der Reaktion in Osterreich eine
schwere Niederlage zu bereiten, um den
herrschenden Gewalten zu beweisen, dass
die brutalste Vergewaltigung des Proletari-
ats kein brauchbares Instrument mehr ist,
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die moderne Bewegung der Arbeiterklas-
se auf die Dauer zu unterdriicken. Die Not
macht erfinderisch. Wir fanden das geeig-
nete Mittel, um die gewaltigste Demonst-
ration des erwachten Proletariats gerade in
Wien, das einem Heerlager gleichsah, in der
notwendigen und gewiinschten Gré3e und
Starke durchzuftihren, um die Entschei-
dungsschlacht fiir die weitere Entwicklung
der Partei- und Gewerkschaftsorganisation
furr das Reich siegreich schlagen zu kdnnen.
Diese Aufgabe wurde gldnzend geldst, weil
wir imstande waren, dieser Massenkund-
gebung die organisatorische Grundlage
zu geben. Die so verpdnten Zwangsgenos-
senschaften dienten uns als Behelf dazu.
Die Zwangsgenossenschaften waren der
Boden, aus dem wir Mittel, Stoff und Kraft
in Hille und Fiille schépfen konnten, der
Partei und den Gewerkschaften aufzuhel-
fen, ihnen die Bahn weiteren Fortschrittes
zu ebnen, die Gehilfenausschiisse wurden
durchwegs und gleich im Anfange mit er-
probten Genossen besetzt, die sich gern
der Parteiarbeit widmeten. Diese Gehilfen-
ausschisse gingen von dem Grundsatz aus,
in Wien, der Metropole des Reiches, finanzi-
ell gut fundierte ,freie Organisationen” der
Berufsgenossen zu schaffen, um dann spa-
ter flr die Weiterentwicklung der gewerk-
schaftlichen Organisation in der Provinz
und fir die Schaffung kraftiger Zentralstel-
len in Wien vorzusorgen. Denn nur ein star-
kes Wien vermochte der Entwicklung der
Partei- und Gewerkschaftsorganisation im
Reiche den nétigen Riickhalt zu bieten.



Die ,freie Organisation” der ,Genossen-
schaftsangehorigen” war und bleibt fiir alle
Zeiten der Grundstein, auf dem wir so er-
folgreich weiterbauen konnten. Die Dispo-
sitionsfonds dieser Organisation hatten fir
die damaligen Verhaltnisse gar respektable
Hohen erreicht. Mit diesen Mitteln konnte
man der Partei helfen, die wirtschaftlichen
Kampfe der Arbeiter nicht nur in Wien, son-
dern auch in den Provinzen wirksam zu
unterstitzen. Der Ausnahmezustand lie
uns eben keine andere Wahl, als uns der
Zwangsgenossenschaften zu bedienen.
Und dass wir es taten, haben wir wahrlich
nicht zu bereuen, ebenso wenig wie die
Christlichsozialen, die sich in den Zwangs-
genossenschaften der Meister die Grund-
lage ihrer heutigen Machtposten erobert
haben. Hier setzte also friihzeitig der He-
bel der gemeinsamen Arbeit innerhalb der
Partei und der Berufsorganisationen kréftig
ein und lie8 nicht mehr locker.

Die Sympathie oder Antipathie einzelner,
wenn auch fiihrender Genossen fir die
eine oder andere Organisationsform war
nicht entscheidend. Die Verkettung aller
Umstande, die uns damals im harten Rin-
gen nach Vorwarts festhielt, gab der Lau-
nenhaftigkeit einzelner Genossen keinen
Raum zu extemporieren.

Die Not der Zeit zwang uns, alle Krafte und
Mittel zielbewusst zu verwenden, damit
uns das schwere Werk, die engen Fesseln,
die uns die Herrschenden angelegt, so
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schnell als méglich zu sprengen, auch ge-
lingen moge, damit wir freie Bahn fiir die
Partei und die Gewerkschaftsbewegung
zugleich erkdmpfen. Die Partei arbeitete
innerhalb der Zwangsgenossenschaften
fleiBig mit, der gewerkschaftlichen Orga-
nisation jene Grundlage zu verschaffen,
deren sie bei der Aufhebung des Ausnah-
mezustandes fiir die weitere Entwicklung
bedurfte. Sie unterstiitzte uns bei der
Veranstaltung und Abhaltung der Fach-
kongresse im Jahre 1890, die in Wien und
Briinn abgehalten wurden. Sie sorgte da-
fur, dass im Jahre 1891 auf dem Parteita-
ge im Hotel Union die gewerkschaftliche
Organisation einer griindlichen Beratung
unterzogen wurde. Wenn auch die damals
noch begreifliche allzu grof3e Besorgnis im
Schlusssatze der Resolution zum Ausdruck
kam: ,die gewerkschaftliche Organisation
dirfe im Entwicklungsgange der Partei
kein Hindernis werden’, so finden wir diese
Besorgnis doch in jener Zeit durchaus ver-
standlich, wenn sie auch heute langst als
Uberflissig betrachtet werden kann. Die
Gewerkschaftsorganisation konnte sich mit
Hilfe der Partei kréftig entwickeln. Im Jah-
re 1892 hatten wir schon 10 Zentralverei-
ne, 240 Landes- und Lokalvereine mit 474
Ortsgruppen, die 44.390 mannliche und
2216 weibliche, zusammen 46.606 zahlen-
de Mitglieder in sich vereinigten.

Neben diesen Organisationen bestanden

allerdings noch 600 Arbeiterbildungsver-
eine mit etwa 24.000 Mitgliedern, deren
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Umwandlung in Gewerkschaftsortgruppen
von den Gewerkschaften gefordert wurde.
Die Partei, die auch in diesen Organisati-
onen ihre Stitze fand, konnte sich nicht
leicht entschlieBen, die geforderte Auflo-
sung der Bildungsvereine ohne Weiteres zu
fordern, weshalb eine bemerkbare Verstim-
mung zwischen Partei und Gewerkschaf-
ten eintrat, Uber die nicht viel geschrieben,
aber an den geeigneten Orten hart ge-
kampft wurde. Der Gewerkschaftskongress
im Jahre 1893 brachte diese Verstimmung
in nicht misszuverstehender Weise zum
Ausdruck. Die Meinungen, die auf diesem
Kongress ausgesprochen wurden, gingen
einerseits von dem Standpunkte aus, dass
das Verhaltnis der Gewerkschaften zur Par-
tei so zu verstehen sei, dass man erst daftr
zu sorgen habe, dass dem Arbeiter vorerst
»ein Gulden mehr Lohn” in der Woche zu
erkampfen ist, dann komme lange, sehr
lange nichts und dann erst der Kampf um
das allgemeine, gleiche und direkte Wahl-
recht.

Die zweite Richtung des Kongresses
wiinschte wieder die gleichzeitige Errin-
gung des Achtstundentages und des all-
gemeinen Wahlrechtes mittels des damals
von der Parteivertretung urspriinglich pro-
pagierten Generalstreiks.

Die dritte und entscheidende Richtung auf
dem Kongress dringte dahin, nach Uber-
gehung der reinen Berufsorganisationen
die Industriegruppenorganisation als die
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geeignetste Form der gewerkschaftlichen
Organisation zu erreichen. Die letztere
Richtung blieb Siegerin, die Industriegrup-
penorganisation als Verbandorganisation
wurde ,zum Beschlusse erhoben” , ,Na-
turgewerkschafter” und ,Generalstreiker”
kamen mit Annahme des von der proviso-
rischen Gewerkschaftskommission vorge-
legten Programmentwurfes nicht auf ihre
Kosten. Die Intensitdt der gewerkschaftli-
chen Arbeit nahm nun in allen Kronlandern
zu, der Kampf mit den Bildungsvereinen
entbrannte insbesondere in Nordbdhmen
heftig. Der kraftige Pulsschlag der aufstre-
benden Gewerkschaften verursachte man-
chem sehr guten Genossen Kopfschmer-
zen; sie befiirchteten, dass durch die
Beseitigung der Bildungsvereine die poli-
tische Organisation eines schdonen Tages in
der Luft hdngen kénnte und jedes Riickhal-
tes verlustig und in Gefahr geraten kénnte,
der Gewerkschaftsorganisation auf Gnade
und Ungnade ausgeliefert zu sein. Deshalb
nahmen sie gegen die Gewerkschaften
Stellung und schiitzten die Bildungsverei-
ne als den Hort wahren politischen Lebens.
Streitigkeiten, in Wien wie in der Provinz,
waren die Folge. Doch sie nahmen niemals
den Umfang und die Schroffheit an, die
eine Spaltung hatten beflirchten lassen.
Man setzte die guten Leutchen auB3er Kurs
und arbeitete ruhig mit zdher Ausdauer
weiter.

Die Anschauungen Uber den Wert der ge-
werkschaftlichen Organisation fir die Ar-



beiterschaft d@nderten sich bei den noch
grollenden Parteigenossen sehr bald, als
sich groBe Lohnkampfe einstellten, die
siegreich beendet werden mussten. Har-
monisches Zusammenwirken stellte sich
hierdurch bald von selbst ein, ohne dass
wir es notig gehabt hétten, dariber groe
Abhandlungen akademisch gebildeter Par-
teiliteraten oder solcher der ,schwieligen
Faust” in der Parteipresse lesen zu miissen.
Hoffentlich wird man in der Zukunft dieser
bewdhrten Taktik treu bleiben, trotzdem
vielen Genossen durch die Schaffung die-
ser Zeitschrift verfiihrerisch die Méglichkeit
winkt, so nach Herzenslust mal gehorig los-
gehen zu kénnen.

Dieselben Schwierigkeiten, die wir im Aus-
land beobachten, blieben auch uns nicht
erspart, aber sie wurden in echt Osterrei-
chischer gemiditlicher Art verhaltnismaBig
leicht Giberwunden, ohne zu jenen Weite-
rungen zu fihren, wie wir sie in Frankreich,
Belgien, England, Holland, und Amerika
vorfinden. In Osterreich wurden wir dazu
erzogen, uns mit den Dingen, die einmal da
sind, schlecht und recht, wie es eben geht,
abzufinden. Die einst grollenden Genossen
haben langst ihren Widerstand aufgege-
ben und damit der gemeinsamen Sache
einen grof3en Dienst erwiesen. Beide Orga-
nisationen haben ihr abgegrenztes Arbeits-
feld zu bearbeiten. Wie erfolgreich sich die
notwendige Arbeitsteilung innerhalb der
Gesamtbewegung bewahrte, wird durch
die groBen Errungenschaften der politi-

Anton Hueber

schen Kampfe in Osterreich anschaulich
bewiesen. Jede Stérung des in zahllosen
Kampfen bewahrten eintrachtigen Zusam-
menwirkens der Partei und Gewerkschaf-
ten ware ein Verbrechen an den Interessen
des kampfgewohnten, opfermutigen und
ausdauernden Proletariats Osterreichs. Von
den Gewerkschaftern Osterreichs ist nichts
zu befiirchten: sie wissen zu genau, wie
weit die Machtsphdre der gewerkschaft-
lichen Organisation reicht, sie haben kein
Bedirfnis, das Verhaltnis zur Partei zu an-
dern. Wir hoffen aber auch, dass auch die
Literaten und Theoretiker der Partei nichtin
die inneren Angelegenheiten der gewerk-
schaftlichen Organisation ,hineinphiloso-
phieren” und, dass sie die Grundséatze der
Resolution , die auf dem Stuttgarter Sozi-
alistenkongress einmiitig angenommen
wurde, als ihr eigenes Bekenntnis auch in
Zukunft praktisch betatigen werden.

AN DIE GEWERKSCHAFTLICHEN VER-
TRAUENSMANNER IN OSTERREICH!

Artikel aus der Zeitschrift der Gewerkschafts-
kommission ,Die Gewerkschaft’; August 1914

Der Kriegszustand, in welchem sich Oster-
reich-Ungarn gegenwartig befindet und
die in dessen Gefolge in Osterreich erfolgte
Verhdngung des Ausnahmezustandes hat
auch fir die Gewerkschaften eine tiberaus
ernste Situation geschaffen. Eine Reihe
sehr wichtiger gesetzlicher Bestimmungen,
auf denen die Tatigkeit unserer Organisati-
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onen beruht, ist suspendiert und durch die
freien, durch keine gesetzlichen Schranken
behinderten Verfligungen der Behorden
ersetzt. Die Verfassung ist auBBer Kraft ge-
stellt, des gleichen die Gesetze Uber das
Vereins- und Versammlungsrecht, tiber das
Briefgeheimnis und die Pressefreiheit.

Wenn nun auch offenkundig der Ausnah-
mezustand lediglich nur als Folge des
Krieges zu betrachten ist und deshalb vo-
raussichtlich nicht dazu verwendet werden
wird, um die gesetzmaBige Tatigkeit unse-
rer Organisation zu erschweren oder gar
zu unterbinden, so ist es doch die Pflicht
der Vertrauensmanner, mit der so griind-
lich geanderten Situation zu rechnen und
ihre Tatigkeit danach einzurichten. Eine be-
absichtigte und aus der Verhdangung des
Ausnahmezustandes abzuleitende Behin-
derung unserer organisatorischen Tatigkeit
ist schon deshalb nicht anzunehmen, weil
insbesondere die Gewerkschaften in derar-
tig ernsten Zeiten, wie es die gegenwarti-
gen sind, eine Reihe von Aufgaben erfiillen,
die sie nicht zu verachtendem Umfang der
Staatsverwaltung abnehmen. Ohne die Un-
terstitzung der Gewerkschaften wirden
die ohnehin nur allzu berechtigten Anspri-
che der durch die Kriegsereignisse beson-
ders in Mitleidenschaft gezogenen Arbei-
terbevolkerung an die Staatsverwaltung
noch eine erhohte Berechtigung erfahren,
welcher nicht Rechnung zu tragen dieser
nur sehr schwer moglich ware.
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Trotz dieser Annahme jedoch ist immerhin
die strikteste Aufmerksamkeit am Platze,
weil in derartig aufgeregten Zeiten man-
cherlei Zwischenfélle nicht au3erhalb des
Bereiches der Wahrscheinlichkeit liegen.
So wenig aber anzunehmen ist, dass die
Absicht besteht, mit Hilfe der durch den
Ausnahmezustand gesteigerten behordli-
chen Macht die gewerkschaftliche Organi-
sationsarbeit systematisch zu behindern,
so sehr muss mit der Wahrscheinlichkeit
gerechnet werden, dass dies in einzelnen
Fallen versucht werden wird. Um alle die-
se etwaigen Versuche nun im Vorhinein
unwirksam zu machen, ist die genaueste
Beachtung der gesetzlichen Bestimmun-
gen und der behérdlichen Verfiigungen
dringendste zu empfehlen. Nebst diesem
natirlich aber auch die strengste Befol-
gung der behdrdlich genehmigten Statu-
ten. Unsere Zentral- und Zweigorganisati-
onen sollen strenge im Rahmen der ihnen
zukommenden Arbeiten bleiben und sich
um nichts kimmern, was auf3erhalb dieses
Rahmens liegt. Die Versammlungen sollen
genau nach den Bestimmungen des Geset-
zes bei der Behdrde angemeldet und mog-
lichst 6ffentlich abgehalten werden, so wie
Uberhaupt die ganze Organisationstatig-
keit sich im zuldssigsten Umfang vor der
Offentlichkeit abspielen soll. Die Gewerk-
schaften haben nie und auch jetzt nicht
die Kontrolle der Offentlichkeit zu fiirchten,
und je mehr sie diese zum Zeugen ihrer Ta-
tigkeit aufrufen, um so mehr sind sie von
unliebsamen Stérungen ihrer gegenwartig



mehr denn je gemeinniitzigen Tatigkeit ge-
schiitzt.

Bei den Versammlungen ist ohne jede
Rucksicht darauf, ob diesen ein behordli-
cher Vertreter beiwohnt oder nicht, stren-
ge darliber zu wachen, dass Uber nichts
verhandelt werde, was au3erhalb des Rah-
mens der gewerkschaftlichen Tatigkeit
liegt. Zwar kann nie eine Organisation flr
irgendeine Rede eines jeden Mitgliedes
verantwortlich gemacht werden: immerhin
ist aber auch auf diesem Gebiet groBte Vor-
sicht am Platze.

Als selbstverstandlich erachten wir es, dass
alle unsere gewerkschaftlichen Organisati-
onen ihre bisherige Tatigkeit in aller Ruhe
fortsetzen. So ernst auch die Zeit sein mag
und so sehr sie auch die gréten Anforde-
rungen an die Opferwilligkeit eines jeden
einzelnen von uns stellt: ein Grund etwa
fur die freiwillige Einschrankung unserer
Tatigkeit darf sie nicht sein! Im Gegenteil:
Je ernster die Zeit, je groBer die Opfer, die
sie von uns gebieterisch fordert, um so gro-
Ber fir uns die Pflicht, an die Zukunft zu
denken, die mehr denn je starke und leis-
tungsfahige Gewerkschaften fiir die Arbei-
terklasse nétig haben wird. Inwieweit die
Tatigkeit der einzelnen Gewerkschaften
im bisherigen gewohnten Umfang in den
verschiedenen Tatigkeitszweigen fortge-
fihrt werden wird, hangt wohl von den
einschlagigen Verhdltnissen ab. Ob die
Agitationstatigkeit, so wie bisher, fortzuset-
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zen ist; ob das Unterstiitzungswesen keine
Einschrankung erfahren muss, um den so
auBlerordentlich gesteigerten Anspriichen
gerecht werden zu kdnnen; inwieweit es
moglich ist, bereits in Angriff genommene
Lohnbewegungen fortzusetzen: Dies alles
und noch so manche andere interne Orga-
nisationstatigkeit wird wohl in den einzel-
nen Verbanden je nach den Verhdltnissen
geregelt werden. Blof3 bezliglich der Lohn-
bewegungen glauben wir unsere Ansicht
dahin aussprechen zu miissen, dass die ge-
genwartige Zeit fur solche am allerungiins-
tigsten ist und deshalb die Einleitung und
Fortfiihrung von solchen méglichst unter-
lassen bleiben soll.

Genossen! Eine Uberaus ernste Zeit ist es,
die vor uns liegt. Ihre Uberwindung und
die Sicherung unserer gewerkschaftlichen
Kraft wird nur durch die sorgsamste Gewis-
senhaftigkeit und die weitest gehende Op-
ferwilligkeit aller unserer Mitglieder, haupt-
sachlich aber unserer Vertrauensmanner
ermdglicht werden. Besonders schwierig
gestaltet sich die Sachlage auch deshalb
fur uns, weil wir ganz ohne jede Erfahrung
in die Ereignisse eintreten. Seitdem es in
den Industriestaaten eine Gewerkschafts-
bewegung in der heutigen Art und in dem
heutigen Umfang gibt, hat noch keiner von
diesen einen Krieg solcher Art gefiihrt, wie
er gegenwartig uns heimsucht. Wir haben
demnach keine eigenen Erfahrungen, auch
nicht solche auslandischer Bruderorganisa-
tionen, die uns etwa als Gradmesser dafiir
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dienen konnten, was alles uns noch bevor-
steht.

Umso mehr missen wir alles daransetzen,
um die Osterreichische Gewerkschaftsbe-
wegung ungeschwacht in eine bessere Zu-
kunft zu retten. Alles Heil, aller Fortschritt
der Osterreichischen Arbeiterklasse in der
Zukunft hangt davon ab, inwieweit uns
diese so iberaus wichtige und, wie wir sehr
gerne zugeben, auch schwierige Aufgabe
gelingt. Wir erwarten von dem proletari-
schen Pflichtbewusstsein unserer Vertrau-
ensmanner, dass jeder einzelne von ihnen
sein bestes Wissen und Kénnen dafiir ein-
setzt, um dieses wichtige und bedeutungs-
volle Ziel zu erreichen.

Es lebe die Osterreichische Gewerkschafts-
bewegung!

ORGANISATIONSFRAGEN
DER GEWERKSCHAFTLICHEN INTER-
NATIONALE

Artikel in der Arbeiterzeitung, Juni 1927

Anfang August tritt in Paris der Internatio-
nale Gewerkschaftskongress zusammen.
Neben den Fragen der internationalen
gewerkschaftlichen Hilfsaktionen, neben
dem grof3en Problem des internationalen
Ringens um den Achtstundentag wird vor
allem eine Frage den Kongress zu beschaf-
tigen haben, die fir die internationale Ge-
werkschaftsbewegung von ausschlagge-
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bender Bedeutung ist: der organisatorische
Aufbau des Internationalen Gewerkschafts-
bundes.

So wie der Kapitalismus ununterbrochen
seine Organisationsformen verandert und
der gednderten wirtschaftlichen Lage an-
passt, so missen auch die Arbeiterorgani-
sationen, die Gewerkschaften, ununterbro-
chen darauf bedacht sein, gegentiiber der
Entwicklung des Kapitalismus nicht zuriick-
zubleiben und ihren organisatorischen Auf-
bau der kapitalistischen Entwicklung anzu-
passen. In der Zeit, in der kaum ein Streik,
kaum eine Lohnbewegung mehr auf ein
einzelnes Land beschrankt bleibt, in einer
Zeit, in der der Kapitalismus immer neue
internationale Organisationen aufbaut, um
aus seiner Krise herauszukommen, in einer
solchen Zeit muss auch die internationale
Gewerkschaftsbewegung viel aktiver wer-
den, als sie es bisher war und sein konnte.

Die gewerkschaftliche Internationale soll
nicht nur ein internationales Biiro sein, das
den Gewerkschaften Informationen Uber
gewerkschaftliche Fragen in anderen Lan-
dern gibt, sondern in der Zeit der verscharf-
ten gewerkschaftlichen Kampfe in allen
Landern, in der Zeit, da sich die Verschar-
fung der Klassenkdampfe auch jeden Tag im
gewerkschaftlichen Leben zeigt, muss es
moglich sein, internationale und gewerk-
schaftliche Aktionen zu vollbringen. Wie
kdnnen wir die gewerkschaftliche Interna-
tionale lebendiger, aktiver als bisher gestal-



ten, wie kdnnen wir sie im Bewusstsein der
gewerkschaftlichen Organisationen und
der Gewerkschafter noch tiefer verankern,
wie organisieren wir am besten die interna-
tionale Zusammenarbeit der Gewerkschaf-
ten gegeniber den internationalen Kartel-
len, wie organisieren wir die internationale
Zusammenarbeit bei Streiks und groB3en
Lohnbewegungen? Das sind die grof3en
Fragen, die den internationalen Gewerk-
schaftskongress beschéftigen missen.

Der internationale Gewerkschaftsbund mit
dem Sitz in Amsterdam ist vor allem auf
den gewerkschaftlichen Landeszentralen
aufgebaut. Die einzelnen gewerkschaftli-
chen Verbdande gehéren dem Bund durch
das Mittelglied der gewerkschaftlichen
Landeszentralen an. Daneben gibt es aber
noch andre internationale gewerkschaft-
liche Organisationen: die internationalen
Berufssekretariate, denen alle Gewerk-
schaftsorganisationen der gleichen Bran-
che angeschlossen sind. Diese Berufsse-
kretariate haben nach dem Krieg eine ganz
andre Bedeutung als friiher gewonnen. Vor
dem Krieg waren sie in den meisten Bran-
chen vollig bedeutungslos und haben im
Allgemeinen hauptsachlich die Frage der
internationalen Reifeunterstiitzungen, der
Anerkennung der bei der gleichen Bran-
chenorganisation im Ausland verbrachten
Mitgliedszeit zu behandeln gehabt. Dane-
ben trat die Frage der internationalen Hilfe
bei Streiks zurlick, da diese Hilfe vor allem
von dem Bureau der gewerkschaftlichen
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Internationale in Berlin geregelt wurde. Das
ist nach dem Krieg anders geworden. In al-
len Branchen sind internationale Berufsse-
kretariate wieder oder neu errichtet wor-
den, und wer das gewerkschaftliche Leben
in allen Landern und allen Branchen ver-
folgt, der muss feststellen, dass in den inter-
nationalen Berufssekretariaten ungleich fri-
scheres gewerkschaftliches Leben herrscht
als friiher. Das hat seine guten Griinde. Ich
habe schon vorhin darauf verwiesen, dass
es keine groRere Lohnbewegung gibt, die
nicht tiber die Grenzen des Landes hinaus-
weisen wirde; ich habe darauf verwiesen,
dass die internationalen Kartelle und Trus-
te, aber auch die Ausbreitung verschiede-
ner Unternehmungen auf mehrere Lander
eine Verstandigung zwischen den Fachor-
ganisationen verschiedener Lander, ihre
standige Zusammenarbeit unentbehrlich
und zu einem notwendigen Instrument
der gewerkschaftlichen Tagesarbeit ma-
chen. Gerade diese Arbeit kann aber nicht
oder nur schwer von einer internationalen
Gewerkschaftsorganisation besorgt wer-
den, die auf Landeszentralen aufgebaut
ist; sie kann nur von einer branchenmagig
gegliederten Organisation, also von den in-
ternationalen Berufssekretariaten besorgt
werden. Dazu kommt die Frage der interna-
tionalen Hilfeleistung bei Streiks und Lohn-
bewegungen. Erstreckt sich der Kampf nur
auf eine Branche, so ist in erster Linie die
internationale Branchenorganisation be-
rufen, Hilfe zu leisten. Aber es kann auch
Branchenstreiks geben, die zu allgemeinen
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Aufstanden fiihren oder die - wie zum Bei-
spiel der englische Bergarbeiterstreik — von
so folgenschwerer Bedeutung sind, dass
die Hilfeleistung nicht auf eine Branche be-
schrankt werden kann. Gerade in solchen
Fallen ist es zweckmafig, wenn die Hilfsak-
tion von einer und nicht von mehreren Stel-
len organisiert wird, wenn Berufssekretariat
und internationale Gewerkschaftsorganisa-
tion aufs engste zusammenarbeiten.

Aus all diesen Griinden erwdgen ich und
mit mir viele Gsterreichische Gewerkschaf-
ter schon seit langerer Zeit die Frage, ob es
nicht zweckmaBiger ware, die internatio-
nale Gewerkschaftsorganisation viel mehr
als bisher auf einer Vereinigung der inter-
nationalen Berufssekretariate aufzubau-
en. Die internationalen Berufssekretariate,
von denen jedes einzelne auBerordentlich
grofBe internationale Aufgaben fiir seine
Branche zu |6sen hat, sollen zusammen die
organisatorische Grundlage des Internatio-
nalen Gewerkschaftsbundes bilden: so wie
die gewerkschaftliche Landeszentrale die
Zusammenfassung der Branchenorgani-
sationen eines Landes ist, so soll auch der
Internationale Gewerkschaftsbund eine
Gewerkschaftskommission im internati-
onalen Maf3stab sein. Das wiirde bedeu-
ten, dass auch das sachliche Element im
internationalen Gewerkschaftsleben viel
starker zur Geltung kdame als bisher. Das
hatte aber auch zur Folge, dass es nicht
mehr ein Nebeneinander von internatio-
nalen gewerkschaftlichen Aktionen gabe,
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sondern dass die zusammenfassende in-
ternationale  gewerkschaftliche  Aktion
dann in Erscheinung treten kdnnte, wenn
die Krafte oder der Wirkungskreis der Be-
rufsorganisationen nicht mehr ausreichen
wirden. Das wiirde keineswegs bedeuten,
dass die gewerkschaftliche Internationale
etwa hinter den Berufssekretariaten in den
Hintergrund treten misste, auch die ge-
werkschaftlichen Landeszentralen haben
Uberall gewaltige Bedeutung und grof3en
Einfluss, auch wenn fir sie der Grundsatz
gilt, dass sie nur die gemeinsamen Fragen
der Zentralverbande zu behandeln haben.
So wie die einzelnen gewerkschaftlichen
Landeszentralen als Zusammenfassung
der selbstdandigen Gewerkschaften oft ent-
scheidenden Einfluss auf die gewerkschaft-
liche Richtung und die gewerkschaftliche
Politik der einzelnen Verbédnde Gben kon-
nen, so wird auch der Internationale Bund
diesen Einfluss Gben kénnen, wenn er die
Berufssekretariate vielmehr als bisher als
organisatorische Grundlage beniitzt.

Man wird einwenden, dass dieser Vor-
schlag, den Internationalen Gewerkschafts-
bund vor allem auf der Zusammenfassung
der internationalen Berufsorganisationen
aufzubauen, auch groBle Nachteile hat-
te; man wird fragen, was bei allgemeinen
Landesstreiks geschehen soll und wie der
Zusammenhang zwischen den einzelnen
gewerkschaftlichen Landeszentralen her-
gestellt werden soll. Bei allgemeinen Lan-
desstreiks ist es selbstverstandlich, dass



der Internationale Gewerkschaftsbund in
Aktion treten und die gewerkschaftlichen
Landeszentralen zur Hilfeleistung aufru-
fen muss. Dazu ist aber notwendig, so wird
man einwenden, dass die internationale
Gewerkschaftsorganisation mit den einzel-
nen Landesverbanden Verbindung hat. Das
hat niemand bestritten. Selbstverstandlich
missen die Vertreter der Berufssekretaria-
te im Internationalen Gewerkschaftsbund
durch Vertreter der Landeszentralen er-
ganzt werden. Wogegen wir uns wenden,
ist vor allem, dass im Vorstand des Inter-
nationalen Gewerkschaftsbundes nur drei
Vertreter der Berufssekretariate sitzen,
wahrend alle anderen Vorstandsmitglieder
Vertreter der Landeszentralen sind. Wir sind
der Ansicht, dass der internationale Bund
sein Leben und seine Aktivitdt aus dem Le-
ben der grof3en internationalen Industrie-
gruppenorganisationen schépfen soll.

Das wird die Schlagkraft der internationa-
len Gewerkschaftsorganisation auch in all-
gemeinen sozialpolitischen Fragen, also
vor allem in ihrer Tatigkeit im internationa-
len Arbeitsamt gewiss nicht beeintrachti-
gen. Abgesehen davon, dass es eine Reihe
von sozialpolitischen Spezialgesetzen gibt,
fur deren internationale Durchsetzung eine
Berufsorganisation arbeitet — man denke
nur an die Bemiihungen der Internationa-
len Union der Lebensmittelarbeiter um das
Zustandekommen und die Ratifizierung
der Konvention Uber den Backerschutz -, ist
es selbstverstandlich ohne weiteres mog-
lich, dass der Internationale Gewerkschafts-
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bund, auch wenn er vor allem der Exponent
der internationalen Berufsorganisationen
ist, zu allgemeinen gewerkschaftlichen, zu
sozialpolitischen Fragen Stellung nehmen
und dort, wo es notwendig ist, in politi-
schen Fragen mit der Sozialistischen Arbei-
ter-Internationale zusammenwirken kann.

Je mehr man auch diese bedeutungsvol-
le organisatorische Frage Uberdenkt, mit
der sich der internationale Gewerkschafts-
kongress in Paris beschaftigen wird, man
kommt immer mehr zu der Ansicht, dass
es fir die internationale gewerkschaftliche
Schlagkraft der Arbeiterklasse nut von Nut-
zen sein kann, wenn wir den Internationa-
len Gewerkschaftsbund ungleich mehr als
bisher auf den internationalen Berufsse-
kretariaten aufbauen. Damit hat auch die
Osterreichische Gewerkschaftskommission
vor einigen Tagen nach einer eingehenden
Debatte (iber den Pariser Kongress einstim-
mig beschlossen, dass die 6sterreichischen
Gewerkschaften in Paris fiir eine solche An-
derung des organisatorischen Aufbaues
auf dem internationalen Gewerkschafts-
kongress eintreten und ihm einen ausgear-
beiteten Vorschlag (ber eine solche Ande-
rung unterbreiten sollen.

DIE GEWERKSCHAFTEN SIND AB-
WEHRBEREIT!

Artikel in der Arbeiterzeitung, Oktober 1929

In Uberaus ernster Zeit hat die Vorstande-
konferenz der Freien Gewerkschaften, der

35



Organisator der modernen ésterreichischen Gewerkschaftsbewegung

Delegierte aller dem Bund der Freien Ge-
werkschaften Deutschosterreichs  ange-
horen, Mittwoch einmiitig beschlossen,
alle Organisationen aufzufordern, fiir die
allernachste Zeit, womoglich schon fir
den heutigen Sonntag, Reichskonferenzen
einzuberufen und die Vertrauensmanner
aus dem ganzen Bundesgebiet, die Be-
triebsratsobmanner der groflen Betriebe,
die Méanner, die Uberall die gewerkschaftli-
che Agitation und Organisation leiten und
die Verantwortung fiir die Aktionen der
gewerkschaftlich Organisierten im gan-
zen Land tragen, Uber den Ernst der Lage
aufzuklaren und mit ihnen die Aufgaben
zu besprechen, die in dieser Lage den Ge-
werkschaften unter Umstanden erwach-
sen. Einige Organisationen haben bereits
gestern und vorgestern ihre Beratungen
abgehalten, der groBte Teil der Zentral-
verbdande — mehr als zwanzig - halten ihre
Beratungen heute ab, eine Reihe von Ver-
banden folgt in den nachsten Tagen. Es
sind gewaltige wirtschaftliche Krafte, die in
diesen Beratungen vertreten sind. Man lese
nur die Liste der Verbdnde, die heute tagen:
Die Eisenbahner, der Freie Gewerkschafts-
verband, dem die Verkehrs- und Trans-
portarbeiter angehdren, soweit sie nicht
auf den Eisenbahnen tétig sind - Dazu ge-
héren dem Freien Gewerkschaftsverband
noch eine Reihe anderer lebenswichtiger
Berufe an, wie zum Beispiel die Spital-
bediensteten und andere mehr -, die Le-
bensmittelarbeiter, die Technische Union,
die die Telegraphen-, Fernsprech- und Ra-
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diobediensteten umfasst, die Arbeiter der
immer starker ausgebreiteten chemischen
Industrie; die Metall- und die Bergarbeiter
halten ihre Beratung am ndchsten Sonntag
ab - welche gewaltige Fiille von wirtschaft-
licher Kraft und wirtschaftlicher Verantwor-
tung ist in diesen Organisationen vereinigt!
Welche Biirde der Verantwortung legt uns
allein der Entschluss auf, alle diese Krafte zu
mobilisieren und sie auf die drohenden Ge-
fahren aufmerksam zu machen!

Aber wir mussten die Verantwortung auf
uns nehmen, die Abwehrbereitschaft der
Freien Gewerkschaften einmal in einer gro-
Ben Kundgebung zu manifestieren, damit
vielleicht noch im letzten Augenblick unser
Land vor einer wirtschaftlichen und politi-
schen Katastrophe verschont bleibe. Denn
das will ich klar und ohne grof3e Phrasen
mit aller Deutlichkeit sagen: wenn man sie
zum Kampf zwingt, dann werden die Ge-
werkschaften auf dem Platz sein! Und man
wiirde uns zum Kampf zwingen, wenn man
die Verfassung der Republik brechen, mit
einem Putsch oder Staatsstreich uns eine
Verfassung oktroyieren wollte, die im Parla-
ment nicht die Zweidrittelmehrheit gefun-
den hat. Der gegenwartige Entwurf wird
diese Zweidrittelmehrheit niemals finden.

Denn der Entwurf der Regierung Schober
ist gerade fiir die gewerkschaftlich Organi-
sierten unannehmbar. Wenn der Bundes-
kanzler gesagt hat, er habe ,niemand zu
Leide und niemand zur Freude” die Vorla-
gen ausgearbeitet, so muss ich als Gewerk-



schafter erklaren, dass wir diese Vorlagen
vor allem als gegen die Gewerkschaften
und gegen die Sozialpolitik gerichtet emp-
finden. Uber die politischen Bestimmun-
gen, die in dieser Verfassung enthalten
sind, mogen sich die Politiker auseinander-
setzen. Aber glaubt man, dass die Gewerk-
schaften nicht verstehen, welche Gefahren
Bestimmungen, wie das beinahe uneinge-
schrankte Ratverordnungsrecht des Bun-
desprasidenten und die Moglichkeit, den
Ausnahmezustand zu verhangen, fiir die
Entwicklung der Gewerkschaften bedeu-
tet? Glaubt man, wir verstehen nicht die
Hintergedanken, die sich in den Bestim-
mungen verstecken, die eine Einschran-
kung der Rechte des Parlaments bedeuten?
Wir verstehen schon, wie es sich - vielleicht
nicht der Herr Bundeskanzler personlich
- aber manche, und zwar gerade die Un-
ternehmer, vorstellen, die leider jetzt das
grofBe Wort auf dem Schwarzenbergplatz
fihren: dem Nationalrat wird ein Gesetz
Uber den Abbau eines wichtigen sozialpoli-
tischen Gesetzes, etwa des Achtstundenta-
ges vorgelegt. Die Sozialdemokraten weh-
ren sich aufs Entschiedenste gegen diesen
Plan und erfiillen damit nur die Pflicht, die
sie gegen die Arbeiter und Angestellten
und ihre Gewerkschaften haben. Aufgrund
des neuen Paragraphen 14, der jetzt Arti-
kel 18 heien soll, kann der Bundesprasi-
dent - mitten in den parlamentarischen
Beratungen - die Befugnis, das Gesetz zu
andern, ohne weiteres an sich ziehen und
die Abschaffung des Achtstundentages de-
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kretieren. Man wird einwenden: Die Verord-
nung muss doch nachher dem Parlament
vorgelegt und auf Verlangen der Mehr-
heit auBer Kraft gesetzt werden. Aber wird
sich denn die Mehrheit finden, die dem
Prasidenten den Kampf ansagt. Und wer-
den nicht viele biirgerliche Abgeordnete,
die sonst vor ihren Wahlern Scheu gehabt
und einer solchen Gesetzesvorlage nicht
oder nur sehr z6gernd zugestimmt hatten,
jetzt ohne weiteres dafiir stimmen kdnnen,
dass die nun einmal erlassene Verordnung
in Kraft bleibe? Und soll der Bundesprasi-
dent nicht gleichzeitig die Macht haben,
das Parlament aufzuldsen und es zunéchst
gar nicht einzuberufen? Inzwischen kann
die Regierung mit dem Ausnahmezustand
regieren! Aber denken wir vor allem an ein
Beispiel, das sehr naheliegt und fiir das uns
die parlamentarischen Kampfe der letz-
ten Jahre genligend Erfahrung gegeben
haben. Beinahe jedes Mal, wenn einzelne
Bestimmungen des Arbeitslosenversiche-
rungsgesetzes abgelaufen sind, hat man
den Gewerkschaften eine wesentliche Ver-
schlechterung der Bestimmungen zuge-
mutet. Ein groBer Teil der auBerordentlich
scharfen parlamentarischen Kampfe, die in
den letzten Jahren gefiihrt werden muss-
ten, sind nur darauf zurtickzufiihren. Neh-
men wir nun an, es bestiinde das beinahe
ungehemmte Notverordnungsrecht, wie es
die neue Verfassung schaffen will. Wir hat-
ten schon léngst keine oder nur noch eine
auBerordentlich verklimmerte Arbeitslo-
senunterstitzung.
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Wir Gewerkschafter sind fest Uberzeugt,
dass die Verfassungsvorlage der Regierung
Schober nur ein Vorpostengefecht ist. Das
Eigentliche soll erst kommen, wenn man
uns mit dieser Verfassung die demokrati-
schen Kampfmoglichkeiten genommen
hat. Das Eigentliche ist dann der Abbau
der sozialpolitischen Rechte und Errungen-
schaften, die wir alten Gewerkschafter in
jahrzehntelangem Ringen endlich durch-
gesetzt haben. Es ist das Werk unseres ver-
storbenen Freundes Hanusch, um das es
in letzter Linie geht. Die Arbeitslosenun-
terstlitzung, der Achtstundentag, das Be-
triebsrategesetz, die umfassende Sozialver-
sicherung, der Mieterschutz - all das wiirde
den Unternehmern zum Opfer fallen, wenn
wir uns in dem Kampfe um die Verfassung
besiegt geben wirden. Denn wozu will
man das Notverordnungsrecht, wozu den
Ausnahmezustand, der letzten Endes nur
die Gewerkschaften und ihre organisatori-
sche Tatigkeit treffen wiirde - im Ausnah-
mezustand kennen wir uns aus -, wenn
man von diesen Bestimmungen keinen Ge-
brauch machen will? Die Unternehmer sind
nicht so dumm, um leichtfertig das Geld fir
die Aufziichtung der Heimwehrbewegung
hinauszuwerfen, unter deren ,Druck” diese
Verfassungsreform entworfen worden ist
und Gesetz werden soll. Der Schwarzen-
bergplatz wird schon zur rechten Zeit seine
Rechnung prasentieren. Und diese Rech-
nung wird lauten: Abbau der sozialen ,Las-
ten’, Abbau der sozialpolitischen Gesetzge-
bung, verscharfter Lohndruck, indem man
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die Wirksamkeit der Gewerkschaften tber-
haupt ausschaltet! Darum geht der Kampf:
die Verfassung soll nur den geeigneten Bo-
den fir diesen Kampf schaffen.

Es geht also, so merkwiirdig das gerade
bei einer Verfassung klingt, gar nicht oder
zum grof3en Teil nicht um politische Fragen,
sondern hauptsachlich um wirtschaftliche
und sozialpolitische Fragen. Die Gewerk-
schaften wiirden sich der verhdngnisvollen
Pflichtverletzung schuldig machen, wenn
sie diesen Zusammenhang nicht durch-
schauen wiirden. Aber gerade darum ist
es wichtig, dass wir unsere Mitgliedschaft,
die siebenhunderttausend organisierten
Arbeiter und Angestellten, Gber die furcht-
baren Gefahren flir unser ganzes sozial-
politisches Gesetzgebungswerk aufklaren
und ihnen zeigen, dass es wirklich gewerk-
schaftliche Fragen sind, um die bei dem
Kampf um die Verfassungsbestimmungen
gerungen wird. Darum sind die Gewerk-
schaften auf den Plan getreten.

Wer uns Gewerkschafter kennt, weil3, dass
wir keinen Entschluss fassen, ohne ihn
zehnmal zu Uberlegen. Das gilt von dem
Beschluss Uber die Fiihrung der kleinsten
Lohnbewegung, das gilt um so mehr von
einem unter Umstdnden so folgenschwe-
ren Beschluss wie dem, den die Vorstéande-
konferenz am Mittwoch gefasst hat: denn
wir wissen sehr wohl, dass wenn wir die
gewerkschaftlichen Vertrauensmanner aus
dem ganzen Bundesgebiet plotzlich zu Be-



ratungen nach Wien berufen und in ihnen
die Entschlossenheit der Gewerkschaften
zum Abwehrkampf betonen, das in einem
gegebenen Augenblick auch die bedeut-
samsten Folgen haben kann. Aber ange-
sichts der Situation, in der in unverantwort-
licher Weise immer von Staatsstreich oder
vom Putsch herumgeredet wird, falls die
Sozialdemokraten im Parlament dieser
unmoglichen Vorlage nicht zustimmen,
ist uns nichts anderes Ubriggeblieben. Wir
kennen nur allzu gut die wirtschaftliche
Lage und die furchtbaren Gefahren, die
sie in sich birgt. Wir, die wir seit zehn Jah-
ren einen heroischen Kampf gegen das Ge-
spenst der Arbeitslosigkeit fiihren, wissen,
dass die Arbeitslosigkeit, selbst bei gutem
Geschéftsgang, schon infolge der Nationa-
lisierung immer weiter um sich greift. Wie
furchtbar wiirde die Arbeitslosigkeit, die
Krise erst werden, wenn ein Blrgerkrieg
die letzten wirtschaftlichen Grundlagen
erschittern wirde, auf denen unsere Wirt-
schaft ruht! Aber unsere allerstarkste Frie-
densbereitschaft, die die Gewerkschaften
Tag fiir Tag bekunden, niitzt nichts, wenn
man aus unserem Verantwortungsgefihl
nur auf — Schwache schliet. Die 6sterrei-
chischen freien Gewerkschaften sind viel zu
stark und geschlossen, als dass sie in kraft-
meierischer Sprache auf ihre GroBe hin-
weisen mussten, aber das eine mochte ich
den Herren Putschisten und Staatsstreich-
lern in aller Ruhe sagen: Wenn sie uns zum
Kampf zwingen, dann werden fir sie bit-
terbose Enttduschungen kommen, falls sie

Anton Hueber

glauben, die 6sterreichischen Arbeiter und
Angestellten besiegen zu kénnen! Ein sol-
cher Kampf wiirde ganz anders ausgehen,
als sich ihn mancher mit dem Hahnen-
schwanzhut gezierter Hitzkopf vorstellt! Ich
kenne die Osterreichischen Gewerkschaf-
ten seit mehr als vierzig Jahren; ich habe
schon oft in erregten, kritischen Situatio-
nen bei Vorstandekonferenzen den Vorsitz
gefiihrt. Aber ich kann ruhig behaupten,
ich habe noch nie eine Vorstandekonferenz
in so ernster Entschlossenheit zum AuBers-
ten gesehen, wie die Konferenz am letzten
Mittwoch. Unsere Gewerkschaften sind
wirklich entschlossen, wenn man ihnen
durch einen Verfassungsbruch den Kampf
aufzwingt: die freien Gewerkschaften sind
abwehrbereit!

KAMPFER SEIT FUNFZIG JAHREN
Artikel in der Arbeiterzeitung, Juli 1931

Anlasslich der Wahl in den Reichsrat im Jah-
re 1891, also just vor vierzig Jahren, schrieb
Viktor Adler eine Flugschrift, die wir in hun-
derttausenden Exemplaren in Wien zur
Verteilung brachten. Das war wegen des
herrschenden Ausnahmezustandes wahr-
lich keine leichte Aufgabe. An der Spitze
der Flugschrift standen in fetten Lettern die
Worte Viktor Adlers:

,Die soziale Frage pocht mit ehernen Ham-

mern an die Throne aller Staaten, nur wer
sie 16st, dem gehort die Zukunft.”
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Vierzig Jahre sind seitdem vergangen. Heu-
te ist es kein ,Pochen” mehr, sondern die
Tore aller Staaten werden schon mit un-
gestiimen Schldgen bearbeitet, die soziale
Frage drangt einer Losung zu.

Wie stand es mit unseren Rechten noch vor
flinfzig Jahren?

Von einem Arbeiterrecht nicht die gerings-
te Spur. Kein Lohnrecht, zwolf- bis vierzehn-
stindige Arbeitszeit, keine Sonntagsruhe,
keine Kranken- oder Unfallversicherung,
keine Arbeitslosenunterstiitzung, kein Ur-
laubsrecht, kein Wahlrecht - nichts von al-
ledem war vorhanden. Ja, im Jahre 1884
wurde gar noch der Ausnahmezustand ver-
hangt und selbst die bescheidenen Ansat-
ze einer Widerstandsorganisation zerbro-
chen. Doch die fiinfzigjahrige Arbeit einer
Schar von unerschrockenen Genossen hat
die Grundpfeiler zum heutigen Aufstieg
der Arbeiterklasse gebaut. Und heute ste-
hen wir achtunggebietend mit einer gro-
Ben Einheitsorganisation da, die befahigt
ist, die Losung der sozialen Frage in der
nachsten Zukunft entscheidend mitzube-
stimmen.

Der Internationale Sozialistenkongress ist
auch fiir uns Gewerkschaften das Forum,
das berufen ist, aus der Krise des Kapitalis-
mus neue Wege zu neuen Zielen zu weisen.
Mége die gro3e Heerschar, die jetzt im Kon-
zerthaus in schicksalsschwerer Zeit abge-
halten wird, sich des groBen, historischen
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Augenblicks wiirdig erweisen und der Welt
die Aussicht auf eine bessere, schonere Zu-
kunft er6ffnen.

NACHRUF AUF
ANTON HUEBER

Aus der illegal erschienenen Zeitschrift ,Die
Gewerkschaft, Mitteilungsblatt fiir Betriebs-
rdte und Vertrauensmdnner’, August-Sep-
tember 1935

Im Dunkel der faschistischen Gegenrevo-
lution ist Anton Hueber, der Begriinder der
Freien Gewerkschaften Osterreichs, gestor-
ben.

Anton Hueber, der Drechslergehilfe, er-
kannte schon in der Zeit des Ausnahme-
zustandes, dass nur die Vereinigung der
Arbeiter in grofBen gewerkschaftlichen Or-
ganisationen, der Zusammenschluss der
kleinen Branchenvereine zu einheitlichen
Zentralverbanden, Schutz gegen die immer
arger werdende Ausbeutung bringen kann,
die untrennbar mit dem kapitalistischen
Fortschritt verbunden ist. Und er mach-
te sich in einer Zeit volliger Rechtlosigkeit
der Arbeiter an die Arbeit. Der machtlose
Drechslergehilfe wurde in zaher, unerbitt-
licher Arbeit der Flhrer einer gewaltigen
Organisation, die die Machtigen des alten
Kaiserstaates flirchteten. Anton Hueber,
der einfache, von den kaiserlichen Gewal-
ten gehetzte und gejagte Drechslergehilfe,



wurde einer der machtigsten Manner der
jungen Republik: er versuchte, die Macht
der Arbeiterklasse nach der Revolution vor
allem zu reicher sozialpolitischer Schutzge-
setzgebung auszuniitzen. Erst heute, da die
Arbeiter die bedeutungsvollsten Schutzge-
setze verloren haben, kann ermessen wer-
den, wie gewaltig das Werk war, das die Ge-
werkschaften unter der Fiihrung Huebers,
Domes’und Hanuschs in den ersten Jahren
nach dem Krieg vollbracht haben.

Ein groBes Leben, das in der Geschichte
der Osterreichischen und der internatio-
nalen Arbeiterbewegung verzeichnet sein
wird, ist zu Ende gegangen. Von Schmerz
und Trauer liberschattet waren die letzten
Lebensjahre Huebers. Aber der Sieg der
Reaktion tber Huebes Werk wird nur eine
voriibergehende Episode sein. Das ist un-
ser Gel6bnis an der Bahre Huebers. Und
dieses Gelobnis, das Werk des Toten zu
neuem Leben zu erwecken und fortzufiih-
ren, soll keine leere Phrase sein. Scheinbar
hat die Reaktion Huebers Werk zerstort-
nur scheinbar, denn die ,Sieger”, die unse-
re Gewerkschaften geraubt, die Heime der
Arbeiter geschandet, die sorgsam zusam-
mengefiigten Spargroschen der Arbeiter
gestohlen und firr ihre dunklen Zwecke
missbraucht haben, wissen selbst am bes-
ten, dass sie sich ihres Triumphes nicht freu-
en konnen. Wenn auch in die lllegalitat ge-
zwungen, wenn auch verfolgt und gehetzt,
wenn auch mit viel groBerer Brutalitat ver-
folgt als Hueber in der Zeit des Ausnahme-
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zustandes — die freie Gewerkschaftsbewe-
gung in Osterreich ist nicht tot, sie lebt und
arbeitet.

Wir kdmpfen fir die Wiederauferstehung
des Werkes Anton Huebers!
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